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Rasismen pa Blindern

pelyder, grov rasisme og regelrett

diskriminering har veert hverdagen til

ansatte ved Universitetet i Oslo, kom-
mer det frem i dokumenter sendt til Likestil-
lings- og diskrimineringsombudet.

Detaljene er til & grine av, og de har satt
dype arr i sine ofre. Noen har sluttet, mens
andre i flere ar har gruet seg til & ga pa jobb.
At det skjer pa Norges eldste og mest presti-
sjefulle universitet er vanskelig & tro. At det
har fatt forega i drevis uten at ledelsen har
stoppet det er komplett uforstaelig. Det ma fa
konsekvenser.

Direkteor for Eiendomsavdelingen, John
Skogen, sitter med det gverste ansvaret. Han
startet i jobben for tre ar siden og har tilsyne-
latende ikke maktet a f4 bukt med den giftige
ukulturen i hans egen avdeling.

Universitetet i Oslo har en
lang og stolt historie, men
denne saken bgr ga pa stolt-

heten lgs. I sitt knappe svar til

Universitas tar Skogen dess- dom‘sanehngen 1
verre ingen selvkritikk. Han arevis, nd ma den
sier at det har blitt jobbet over rives opp med

tid med «a forbedre arbeids-
miljget», men ansatte fortel-
ler at de spake forsgkene har
mislykkes fullstendig.

Det er viktig & understreke tidsperspektivet
pa ukulturen. De rasistiske skjellsordene har
kommet gang pa gang uten at det har blitt
stoppet. «Christian», som kom til Norge fra
Ghana pa 80-tallet og fikk fast jobb ved uni-
versitetet fem ar senere, forteller at dette har
foregatt siden 2007. Det er et tydelig tegn pa
at systemet har sviktet.

- Hver dag star jeg opp og har smerte i
brystkassa for jeg kommer pa jobb, sier Chris-
tian.

Rasismen har fatt gro i Eiendomsavdelin-
gen i arevis, nd ma den rives opp med roten.
A ikke ta stilling i en sak som dette er like ille
som & ta de som trakasserer sin side. Resul-
tatet er det samme for de som hver dag gruer
seg til & ga pa jobb. Forholdene som det blir
fortalt om kan veere straffbare og ma behand-
les deretter. Rasister skal ikke fa terrorisere
sine medarbeidere pd Blindern.

Rasismen har
fatt gro i Eien-

roten

Vi ma kanskije bite i vart sure, sosialdemokratiske
eple: flere Frp-ere i akademia tar 0ss nermere

«sannheten».

Etterlyst:
akademiske
villbasser

Markus Slettholm, journalist i
Universitas

orrige uke slo Universitas opp saken
«Minoriteten ingen

tiver mange overser. Det er ikke til 4 skyve under
den akademiske kontorstolen at norsk forskning
ofte er lite «nyttig». Norsk forskning skal ikke
styres etter bruksverdi for samfunnet, men om vi
skal n& mél som «det gronne skiftet», er man helt
avhengig av tiltak som faktisk virker og tverrfag-
lig forskning. Til tross for 4 lede et klimaskeptisk
parti skal Siv Jensen ha ros for a etterlyse helt
ngdvendig brobygging mellom

hjelper» og skriver om
Fremskrittspartiet (Frp)
i akademia. Bare 1,1 prosent,
en forsvinnende liten del av

Hvor er Norges
Peter Singer?

akademia og naringsliv, og ulike
fagfelt.

Det er ingen hemmelighet at

forskerforbundets medlemmer,
assosierer seg med Norges mest
hgyrevridde stortingsparti. Det er trist for norsk
akademia og peker pé et stort behov: Norsk fors-
kning trenger akademiske villbasser.

Selvfolgelig er det ikke ngdvendigvis en malset-
ting at forskere, som en hvilken som helst annen
yrkesgruppe, skal speile hele befolkningen parti-
politisk. Og det er for s vidt legitime grunner til
at Frp stemples som lite akademia-vennlige. Par-
tileder Siv Jensen uttrykte si sent som i 2015 tvil
om hvorvidt klimaendringene er menneskeskapte,
og Frp vil stramme inn pa narkotikalovgivningen
til fagfolks store frustrasjon.

Likevel: Frp-ere bidrar med noen viktige perspek-

ideologi preger ens forskning.
Derfor trenger vi forskere som
tor & utfordre gjengse perspektiver. I eksempelvis
forsvarsforskningen er NATO ene og alene Norges
viktigste sikkerhetsgarantist, mens blant annet
SV leker med tanken om & etablere alternative
forsvarsallianser. S&kalt bekreftelsestendens hos
forsvarsforskere, at man sgker bekreftelse pa ek-
sisterende syn, hindrer dem fra 4 forske pa andre
modeller enn NATO.

Ogsa psykologifaget er tungt, tungt rammet

av dette fenomenet. I 2008 gjentok amerikanske
forskere 100 psykologistudier, hvor halvparten
fikk samme resultat som da studien ble gjort
forste gang. Nar du forsker med en tydelig bias
kan du rimelig enkelt fa de svarene du vil. En fors-
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Norges verste studentby

| 1968 satte Universitas sgkelyset mot det
manglende sosiale miljget pa Blindern. Det
er seerlig arkitekturen som far svi. «Rette
vinkler» i et «<symmetrisk anlegg» er beskri-
velsen av Blindern, og er dpenbart roten til

| alt vondt. Universitas mener i tillegg at «sma

| pauserom hvor studenter og leerere kunne

| rulle sigaretter sammen» er en selvfolge

[ for et godt milje. | tillegg til arkitekturen far
den gjengse student gjennomga: «Blin-
dernstudentene er passive, interesselgse
og negative og ville ikke funnet seg til rette

| hverken i Oxford eller Uppsala». S& det sa.

Universitas nr. 4, 1968

Millioner pa avveie

Selv om UiO er et universitet, er det ikke alltid
det virker som om man ma veere veldig smart
for & jobbe der. Ved et uhell presterte UiO &
overfore 1,2 millioner kroner til det indiske
forlaget Allied Publishers. Pengene ble raskt
krevd tilbake, men det indiske forlaget ville det
annerledes. «Vi antok at Universitetet i Oslo
hadde overfert pengene til oss som en bestil-
ling», sier skonomidirekter i Allied Publishers
Pankaj Pashwa. Arkivaren har ikke klart &
finne ut om pengene har kommet til rette.
Universitas nr. 1, 16.januar 2013
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kningsrapport fra Cambridge i 2014 trekker frem nettopp
manglende politisk mangfold som den fremste grunnen til
at psykologifaget mangler validitet og legitimitet.

Det er heller ikke ngdvendigvis sann at flere Frp-forskere
vil dreie akademia mot hgyre, som noen kanskje frykter.
Tvert imot vil det sannsynligvis medfgre mer aksept

ogsa for «venstreavvikere» - man far et mer mangfol-

dig meningsfellesskap. Dette vil igjen gi lavere grad av
bekreftelsestendens, og sterre rom for minoritetene til &
utfordre majoritetens syn. Om de ridende syn kontinuer-
lig bekreftes forsterkes deres legitimitet. Om de avvises er

vi ett skritt neermere «sannheten».

Norsk forskningsliv har godt av nye perspektiver, fra
begge sider av det politiske spekteret. Vi trenger forskere
som utfordrer og tilferer noe nytt. Filosofen Peter Singer
er et godt eksempel. Super-kontroversiell, men absolutt en
del av den akademiske varmen, ogsa i Norge. Du har mest
sannsynlig hatt ham p4 Exphil. Men hvor er Norges Peter
Singer?

Jo, han har akkurat kommet hjem. Aksel Braanen Sterri,
en slags ibsensk folkefiende, er tilbake som doktorgrads-

ILLUSTRASJON: SIMEN AUGUST ASKELAND

stipendiat. I likhet med Singers syn pa spedbarnsdrap,
hgster Braanen Sterri kritikk for sine oppsiktsvekkende,
men i og for seg velfunderte Downs-uttalelser, bade i form
av en politianmeldelse fra handikapforbundet og nazi-
sammenligninger fra en statssekreteer.

Men han er dessverre en del av de marginaliserte som
mener kontroversielle, spennende og forfriskende ting (i
mange tilfeller er det en tydelig sammenheng mellom de
tre). Inntil videre far vi ta til takke med Braanen Sterri.
Velkommen tilbake, du er sart trengt.

debatt@universitas.no

ge) Blikket

av Adrian Nielsen

Oppvarming: En hapefull danser tar en siste runde igjennom rutinen fer audition pa Chateau Neuf. Taran og Starworks skal sette opp musikalen «Grease» til hasten.

UNIVERSITAS

Tips oss

tips@

universitas.no

Folg oss

Pa papir hver onsdag,
pa nett hele tiden:

www.universitas.no
facebook.com/UniversitasOslo
twitter: @universitas_no

instagram: universitas_offisiell

For oppdaterte studentnyheter.
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GROV RASISME: «Christian» er en av flere Universitas har snakket med som forteller at de i flere &r har blitt utsatt for grov rasisme og diskriminering ved Universitetet i Oslo.
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me pa jobb

Flere ansatte ved Eiendoms-
avdelingen til Universitetet
i Oslo forteller om & ha blitt

rasistisk trakassert og diskri-
minert i flere ar. Eiendoms-
direkter John Skogen inn-
remmer ukultur.

Rasisme

tekst Gard Oterholm
foto Hanna Hjardar og Hanne Marie Lenth Solbg

— Jeg foler nesten jeg er i et apartheid-sys-
tem. Jeg har mattet be om hjelp fra folk
hjemme, og de har sagt at jeg ikke kan leve
pa en slik arbeidsplass, forteller driftsleder
«Christian» i Eiendomsavdelingen til Uni-
versitetet i Oslo. Avdelingen er ansvarlig for
drift og vedlikehold av bygninger, anlegg og
utearealer.

Driftslederen er en av flere som fortel-
ler at de har blitt utsatt for rasisme av kol-
leger i Eiendomsavdelingen. Universitas har
anonymisert alle de ansatte, med hensyn til
bidde dem og kollegaene deres. Christian,
som opprinnelig er fra Ghana, har bodd i
Norge siden 1986.

Kollegaen «Omar», som ogsd har uten-
landsk bakgrunn, forteller om det samme.
Universitas er kjent med til sammen fire
naveerende og tidligere ansatte i avdelingen
som sier de er utsatt for grov rasisme av flere
kollegaer.

Ingen av kollegene deres har villet uttale
segisaken. En av dem har ikke besvart gjen-
tatte henvendelser fra Universitas.

«Driftsleder for negerarbeid»
Kommentarer som skal ha blitt brukt mot
Christian er «neger», «svarting», «svart ape-
katt», «negerarbeid er for ham og andre lik
ham» og «driftsleder for negerarbeid», ifglge
dokumenter Organisasjon mot offentlig dis-
kriminering (OMOD) har sendt til Likestil-
lings- og diskrimineringsombudet (LDO).

Ombudet bekrefter til Universitas at de
undersgker saken, men vil ikke kommentere
den for saken er ferdig behandlet.

— Du blir ikke akseptert i gruppa med
mindre du er blond og lys og har bla gyne.
Du blir ikke tatt inn, sier Omar.

Flere andre episoder er nevnt i klagen fra
OMOD til LDO.

Blant annet skal en kollega ved flere an-
ledninger ha imitert apelyder foran Chris-
tian gjennom kontorvinduet hans. Og pa
et seminar for noen ar siden skal en kollega
ha skreket «hold kjeft, din jeevla apekatt» til
ham.

I september i fjor sier Christian at en
kollega kalte han «black stupid man». Et
referat fra Universitetet i Oslo fra et mote
mellom Christian og kollegaen bekrefter
at han ble utsatt for et rasistisk uttrykk
den dagen.

— De siste 10 drene har vert jevlig.

Jeg har hatt det veldig teft. Jeg kan 44




6 | NYHET |

UNIVERSITAS

onsdag 10. mai 2017

KLANDRER LEDELSEN: OMOD-leder Akhenaton Oddvar De Leon klandrer ledelsen for at ukulturen ikke har blitt stanset.

ikke helt skjenne det. Det er vanske-
< lig & finne ordene, sier Christian.

- Det har vaert problemer
Eiendomsdirekter John Skogen ville ikke
mgte Universitas for et intervju. Han sen-
der folgende uttalelse pa e-post:

— Det er ikke aktuelt for noen i Eien-
domsavdelingens ledelse 3 stille til intervju
i denne saken. Det ligger i sakens natur at
jeg ikke kan omtale personsaker i media.
Det jeg kan si, er at det i den gruppen som
omtales har det veert problemer med ar-
beidsmiljget over tid. Det er en av partenes
vinkling som presenteres i saken. Vi aksep-
terer selvfolgelig ikke rasisme og mobbing i
noen deler av var virksomhet. Ledelsen i EA
(Eiendomsavdelingen, red. anm) har jobbet
systematisk over lengre tid for & forbedre ar-
beidsmiljget pa driftsomradet. I samarbeid
med UiOs personaldirekter har vi forsgkt
og forsgker mange ulike tiltak, skriver han.

Prorektor Ragnhild Hennum forteller at
de vil undersgke denne saken grundig. Hun
understreker samtidig at universitetet tar
sterk avstand fra mobbing og rasisme.

— Vi tar denne saken som er til behand-
ling sveert alvorlig, sier hun.

- Ledelsen er ansvarlig
Christian sier han flere ganger har varslet
bide til ledelsen og andre instanser. Til

slutt tok Organisasjon mot offentlig dis-
kriminering saken i fjor. Leder Akhenaton
Oddvar De Leon klandrer ledelsen for det
som har skjedd.

— Det er ledelsen som er ansvarlig her.
Selvfolgelig har man personlig ansvar,
men ndr rasistiske begreper har blitt brukt
apent pa en arbeids-

mente han var ansatt for & ta hand om
drittjobbene, sier han.

- Jeg har lenge spurt ledelsen om en
arbeidsbeskrivelse for meg, men jeg har al-
dri fatt noen forklaring. Ledelsen har bare
gitt muligheter til at folk skal trakke meg
ned og stemple meg som en person uten

kunnskap til & gjere noe

plass uten at ledelsen
har reagert, si er det
uakseptabelt. Ledel-
sen har vert klar over
problemet lenge, sier

De siste 10 arene
har veert jevlig)»

eller utvikle meg, forteller
Christian.

Omar sier ogsi at han
ikke far gjore teknisk ar-
beid, og at dersom han

han til Universitas.

I referatet fra et
mgte mellom ledel-
sen i Eiendomsavdelingen og Christian og
OMOD innrgmmer flere en «ukultur» i av-
delingen.

— Slik skal det ikke veere i Eiendomsav-
delingen. Det har veert kjent at det er en
uheldig tone, og at denne uheldige om-
gangstonen ma ha «satt seg i veggene», sa
John Skogen under mgtet.

Foler seg diskriminert

Ifglge Christian begynte problemene al-
lerede i 2005 da han ble driftsleder, og at
det forverret seg to ir senere. Han hadde
da jobbet fast pa universitetet siden 1991.
To driftsledere i samme stilling begynte
i 2007 & diktere hva han skulle gjore og

gjor noe teknisk far han
kjeft. Dette til tross for at
han er kvalifisert.

- Jeg far ikke brukt min utdannelse.
For eksempel er det f4 andre som kan fikse
tavler, men jeg far smekk pa fingra hvis jeg
gjor noe med det. Da méa jeg vente til de an-
dre kommer, sier han.

Driftsleder Christian.

Mer trakassering

Universitas har fatt se dokumenter som vi-
ser at enda en ansatt med utenlandsk bak-
grunn klagde p4 arbeidsmiljget i 2013. Han
spesifiserte at det gjaldt diskriminering og
trakassering.

Christian mener at ledelsen ikke har
fulgt opp varslingene i det hele tatt. OM-
OD-leder Akhenaton Oddvar De Leon gn-
sker né klarhet i hvorfor dette har skjedd.

— Diskriminering er like ille uansett om
den er intendert eller ikke. Det er dette vi
vil ha klarhet i. Er dette bare en glipp fra
universitets side, eller er det noe bevisst?
sier han.

De Leon mener at det ikke hadde veert
nedvendig & ga til Likestillings- og diskri-
mineringsombudet om UiO hadde klart &
rydde opp i saken selv.

- Vi trengte ikke ga til LDO. Hvis de
hadde tatt affeere tidligere kunne vi fatt
lost dette problemet, men selv etter mgte
med ledelsen endret ingenting seg. Der-
med matte vi prove & koble inn andre som
har kompetanse til & gi inn og vurdere si-
tuasjonen.

Smerter i brystet

P4 et mote i september forsikret eien-
domsdirektgr John Skogen om at han
ville gjore noe med situasjonen. Det har
blitt arrangert flere moter for & fa bukt
med problemene.

Christian har likevel ikke opplevd noen
endring, og mener ledelsen ikke har fulgt
opp planen.

- I dag blir jeg bare mer og mer isolert.
Jeg sitter og teller timer og gjor det jeg
far lov til 4 gjore. Hver dag star jeg opp og
har smerte i brystkassa for jeg kommer pa
jobb, sier han.

universitas@universitas.no
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Gjar som disse jentene og sgk FLTs utdanningspris pa 150.000 kroner. | 2016
vant NTNU-studentene, Synne Mari Pedersen og Sunniva Bratt Slette, FLTs utdanningspris
for sin masteroppgave. Ga inn pa flt.no og finn utdanningsprisen i hovedmenyen eller
bruk QR-koden og se hvordan premien kan bli din. Sgknadsfrist er 20.august.

Forbundet for Ledelse og
Teknikk (FLT) deler hvert
ar ut en utdanningspris pé
150.000 kroner. FLT er et LO-forbund
med over 21.000 medlemmer, og vi er
det forbundet som er best pa etter- og

videreutdanning. Du trenger ikke veere
medlem for & vinne prisen, men sjekk / i‘ ( F LTS

gjerne ut vért studentmedlemskap p4 UTD ANN IN G S PRI S

www.flt.no.
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Arheidstilsynet kontrollierte Brandy Melville

ARBEIDLIV: Forrige onsdag av-
dekket Universitas den oppsiktsvek-
kende praksisen. HiOA-studenten
Tina Jahmurataj er en av flere an-
satte som reagerte pa at butikksjefen
hver dag tar bilder av antrekkene de-
res og sender det til butikk-kjedens
Europakontor.

— Jeg er en person som sier i fra
hvis noe ikke stemmer. Jeg ville ikke

jobbet et sant sted igjen, sier hun.

| dag besgker Arbeidstilsynet bu-
tikken, skriver Dagbladet. Tilsynet vil
ikke uttale seg for de har utarbeidet
en ferdig rapport.

Det var Emilie llsaas Renning som
i november ifjor varslet Arbeidstilsy-
net om butikkens bruk av midlerti-
dige kontrakter.

— De md jo bryte noen lover her,

nar nesten alle jobber pa midlertidig
kontrakt. | tillegg velger de & ikke for-
lenge kontraktene og heller ansette
nye personer pa midlertidige kon-
trakter. Det er ingen som star opp for
de ansatte, sier hun til Dagbladet.
Anique Kilsdonk-van Der Hulst,
sjef ved Europa-kontoret til Brandy
Melville, karakteriserer saken som
sladder fra tidligere ansatte ovenfor

Dagbladet.

- Alle ansatte har fatt mye infor-
masjon om alle bilder som er blitt
tatt. Dette er bare for selskapets
bruk. Vi bruker bildene til & forsta
ansattes stil i hvert enkelt land og
for & kunne produsere kolleksjoner
for de ulike landene (Roma har for
eksempel andre trender enn Oslo).
Bortsett fra det ser jeg ingen grunn

til & forklare selskapspolicyen var
naermere, sier hun til Dagbladet, og
fortsetter:

- Hva gjelder kontraktene er disse
allerede godkjent av det norske ar-
beidstilsynet. Sa igjen: Jeg ser ikke
vitsen av & kommentere sladder ba-
sert pa lagner fra tidligere ansatte.

Tilstand: helt pa

Som Trump: Under seansen tirsdag morgen presenterte KD ogsa planer om en ny informasjonsportal for fremtidens studenter. — Jeg sier som Donald Trump: it's going to be awesome, sier Torbjorn Roe Isaksen.
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Ny leder av Studentparlamentet

STUDENTPOLITIKK: Tirsdag kveld
ble det klart at Jens Leegreid blir den nye
lederen av Studentparlamentet ved Uni-
versitetet i Oslo.

Leegreid foler seg klar for et &r som
UiO-studentenes overste leder og tals-
person, men seieren har ikke helt gatt opp
for ham enna.

—Jeg er veldig, veldig glad, sier Leegreid.

Teologistudenten har representert Grenn

Listes i Studentparlamentet i ett &r. Han er
klar p& hvilken type leder han vil veere.

— Jeg har lyst til & veere en samlende
leder, og en sterk leder opp mot UiO-le-
delsen, sier Leegreid.

— Mitt absolutte fokus vil veere samar-
beid bade med Universitetsledelsen og
studentene.

Det formelle valget skjer ferst pa tors-
dag. Likevel er det sikkert at Leegreid blir ny

studentleder. Etter en kveld med forhand-
linger har listene i Studentparlamentet blitt
enige om en ny leder og et nytt arbeidsut-
valg. Hans Christian Paulsen, naveerende
leder av Studentparlamentet, forteller at
det er forste gang pé siden 2014 at listene
har klart & lande et forhandlingsresultat.

— Det synes jeg som sittende leder er
bra og viser at valgordningen var fungerer,
sier den avtroppende studentlederen.

Maktmann: Hva fgler du na? —
Nei, det er litt vanskelig a si, ler

Dette er det nye
arbeidsutvalget:

Leder: Jens Laegreid

Studie- og leeringsmilje-
ansvarlig: Susann Andora
Biseth-Michelsen

Kommunikasjonsavarlig:
Synngve Kronen Snyen

Universitetsstyret: Kristine
Berg Heggelund og Henrik
Paulsen Mandelid

Jens Laegreid. FOTO: Pressefoto.

det jevne

Det er for fa kvinner

i vitenskapelige stil-
linger og studentene
drar ikke ofte nok pa
utveksling. — Det gar
litt tregt, sier kunn-
skapsminister Torbjorn
Roe Isaksen.

Tilstandsrapporten

tekst Markus Slettholm
foto Hanne Marie Lenth Solbg

Tirsdag presenterte kunnskaps-
minister Torbjorn Rege Isaksen
den érlige tilstandsrapporten. Det
er en presentasjon av tallmateria-
le for ret som har gitt i Universi-
tets- og hogskolesektoren.

- Det er ingen store, sjokkeren-
de og overraskende funn i denne
rapporten. Gjennomgangstonen er
positiv utvikling, men at det gér litt
sakte. I det store og det hele er staa
omtrent som i fjor, sier kunnskaps-
minister Torbjern Rge Isaksen.

- Det gar litt tregt

I likhet med andre sektorer, sliter
akademia med skjev kjgnnsba-
lanse i faglige toppstillinger. I aka-
demia har tal-

Andel (i prosent) kvinner i
dosent- og professorstillinger 2016:
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stotter hverandre i stgrre grad
enn kvinner.

Vil ikke ta drastiske grep
Marianne Andenzes, leder i Norsk
studentorganisasjon (NSO), me-
ner denne skjevheten er hgyst
problematisk. Hun mener institu-
sjonene i dag gjgr mye bra, men at
de bgr ha en enda mer aktiv like-
stillingspolitikk.

- Med dagens prognoser vil det
taioverkant av 20 ar for det er en
reell kjgnnsbalanse blant profes-
sorer. Vi mé se pa hvilke &rsaker
som ligger til grunn for denne

skjevheten. Her

let steget jevnt
og trutt med
omtrent  ett

Det er ikke vel-

prosentpoeng i dlg imponerende

ma regjeringen
eventuelt gjore
noen drastiske
grep, sier hun.

aret siden 2007.
I 2016 var an-
delen kvinner i
dosent- og professorat-stillinger
28,2 prosent.

— Det er ikke veldig impone-
rende, sier kunnskapsministeren.

Statssekreteer i Kunnskapsde-
partementet (KD), Bjern Haug-
stad, istemmer sin sjef og mener
man ma se pa bade strukturelle og
kulturelle skjevheter.

— Det gar litt tregt. Det er ek-
stremt viktig at man serger for
at man far inn nok kandidater av
begge kjonn. Vi har undersgkel-
ser som tilsier at kvinner er mer
samvittighetsfulle enn menn, slik
at de bruker mer tid pd undervis-
ning, sier han.

Mens menn bruker mer tid pa
forskning og dermed rykker opp
i systemet, blir kvinner staende.
Han fremhever ogsa at menn ofte

Kunnskaps-
Torbjorn Rge Isaksen  ministeren me-
ner pa sin side
at et av de viktigste tiltakene er a
sikre at man innen «rimelig tid»
kan f3 en fast stilling. Dette er vik-
tigere for kvinner enn for menn,
da kvinner ofte har mer omsorgs-
ansvar enn menn.

— Vil dere gjore drastiske grep?

— Nei, det er ikke aktuelt pa na-
veerende tidspunkt. Vivil ikke sette
kvoter eller fgre radikal kjgnnskvo-
tering av kvinner inn i professor-
stillinger, sier Rge Isaksen.

Utenlandsopphold

som norm

Et annet tall Rge Isaksen ogsa
gjerne skulle sett var hoyere er
andelen studenter som drar pa
utveksling. Av de 44 600 som avla
en grad i Norge i 2016, hadde 15,4
prosent, eller omtrent én av sju,

46,2%
32,9%
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Kilde: Kunnskapsdepartementet (KD)

veert pa utveksling.

— Ogsa det tallet er for lavt. Vi
har en malsetting om 20 prosent
innen 2024. N& har vi ogsa begynt
4 betale for at studenter drar pa ut-
veksling. Litt hirete sagt burde alle
institusjonene legge opp til et se-
mester utenlands, sa fir man heller
melde seg av om man ikke gnsker
seg ut, sier han og legger til:

- Normen burde veere at man
har et utenlandsopphold.

Statssekreteer Bjorn Haugstad
mener erfaringene fra et utveks-
lingssemester er uvurderlig. Nar
man studerer i en annen kultur
far man impulser, kunnskap og
dannelse som det er umulig & fa
her hjemme.

— Vi ma jobbe malrettet for & fa
opp tallene. Det er oppsiktsvek-
kende fa studenter som griper den
unike muligheten det er 4 dra ut et
semester, sier han.

30 prosent pa utveksling
Marianne Andenzes i NSO er enig
med Haugstad og understreker
viktigheten av internasjonale
erfaringer for norsk neringsliv.
Mens KD har en malsetting om
20 prosent, vil studentlederen ga
noen hakk lenger.

- Vivil at 30 prosent av studen-
tene skal ha vert pa utveksling i
2024. Det kan ikke veere noen ri-
siko knyttet til & dra ut og ikke fa
semesteret godkjent. Studenter
far erfaringer man vil kunne fa
bruk for senere i livet, sier hun og
legger til at hun senest i gar fikk
bruk for spanskkunnskaper fra
hennes utvekslingssemester i en
representasjonsmiddag.

universitas@universitas.no
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| forrige uke ble Lene
Antonsen erklaert skikket
til & fortsette som ver-
nepleierstudent. Dette

er deltidsjobben som
kunne ha fatt henne
kastet ut av studiene.

Skikkethet

tekst Emilie Solberg
foto Hanna Hjardar

- Hva sier du til et treff?

— Jeg blir kit av deg.

- Jeg har lyst pa telefonen din
med nudes.

Meldinger renner inn i turbo-
fart pa Snapchat-kontoen til Lene
Antonsen. Hun har nettopp delt
en filmsnutt der hun poserer i
bare bh-en pa pikerommet hjem-
me i Horten, for & vise hvor raskt
hun far respons pa det hun deler.

— 404 visninger pd to minut-
ter. Folk sitter konstant og fglger
med pa hva jeg driver med, fortel-
ler hun mens hun oppdaterer sin
egen mystory. Vanligvis tar hun
seg ikke tid til &pne alle snaps som
kommer inn, men leser meldin-
gene folk skriver til henne dersom
de gnsker & kjope bilder.

Vant i nemnda

Ved siden av & vaere vernepleierstu-
dent ved Hogskolen i @stfold, lever
Antonsen av 4 selge topplesbilder
av seg selv over en sms-tjeneste.
Snapchat-kontoen Lureleneg1 bru-
ker hun bade til & promotere sin
egen virksomhet, men ogsi til 4
underholde de mellom 20 000 - 25
ooo faste folgerne hennes.

I november i fjor, bare tre mé-
neder etter at hun hadde startet pa
vernepleiestudiet ved Hggskolen
i @stfold, ble hun klagd inn som
uskikket til skolen. Det ble sadd tvil
om hvorvidt virksomheten hen-
nes var forenelig med & jobbe som
vernepleier. Saken gikk til skikket-
hetsnemnda, og i forrige uke kom
dommen der et enstemmig flertall
inemnda erklerte henne skikket.

— Det er utrolig deilig & veere
ferdig med denne saken. Jeg fikk
toffere sporsmdl i nemnda enn
det jeg hadde trodd pa forhand,
sier hun.

For Antonsen har saken veert
tidkrevende.

— Jeg visste ikke om jeg skulle
le eller grate da saken begynte. Jeg
skjonner ikke pa hvilken mate disse
bildene kan pavirke den jobben jeg
gjor som vernepleier, forteller hun.

Raske penger
Antonsen begynte & ta bilder av
seg selv via Snapchat i 2015, ett ar
etter hun hadde deltatt i realityse-
rien Paradise Hotel.

— Jeg brukte mye humor og
la ut filmer av at jeg gjorde spro

Begynte pa
Startet med  vernepleier- Fikk
Snapchat studiet tvilsmelding Frikjent
Sommeren August November 3. mai
2015 2016 2016 2017

ting som & bleke tennene mine i
hvit neglelakk. Det slo an i venne-
gjengen, sa jeg bestemte meg for
a apne kontoen. Den forste dagen
jeg apnet den fikk jeg over 1000
folgere, forteller hun.

Siden den gang har kontoen
vokst, og vernepleierstudenten har
oppdaget at hun kan tjene raske
penger pa 4 selge topplesbilder
med den populariteten hun har
opparbeidet seg p&d Snapchat og
ved & delta pa ulike realityprogram.

- Da jeg fant ut at folk var villige
til & betale penger for dette, tenkte
jeg at det bare var a kjore pa. Det
er jo bare snakk om puppet, og for
meg er ikke det noe problem & dele.
I gér solgte jeg et bilde for 10 ooo
kroner, utbryter hun.

Fotter selger

—Jegvelger pris pa bildene selv, men
vanligvis pleier jeg & sette den til 79
kroner per bilde. Jeg far jo kanskje
halvparten av det igjen etter at sms-
tjenesten har fitt sin del, og si ma
jeg skatte av det igjen. Det sier segjo
selv at man ma selge ganske mange
bilder for 4 fa en god lgnning,

Antonsen blar nedover de siste
bildene hun har sendt p& den rosa
telefonen sin. Hun sender ikke hva
som helst, men progver 4 sende det
kundene gnsker etter rimelighetens
grenser. Trusa beholder hun alltid
p&, og hun sender ikke ansiktet sitt.

— Her var det en som gnsket
seg et bilde av meg i gjennomsik-
tig bluse. Ogsa er det mange som
spor etter bilder av fattene mine.
Folk har lyst til & se fottene mine
i alle mulige positurer, sier hun
mens hun ler.

Er det sd mange som har fotfetisj?

- Jeg har solgt sa mange bilder,
bade barbeint og med sokker. Her
om dagen solgte jeg fire bilder av
bare fottene mine.

Hva spor de om da?

- De spgr: Hei, kan jeg se pa
fottene dine? Ja, det kan du. 79
kroner koster det da, svarer jeg.
Det hender jeg selger sokker ogsa.
Jeg tenkte jeg skulle gjore det i
kveld faktisk, forteller hun.

En heltidsjobb
Vernepleierstudenten forteller at
mengden av foresporsler varierer,
men at hun vanligvis pleier 4 sette
av tre til fire dager i uka hvor hun
prover a selge flest mulige bilder.
Det kommer ogsé an pa hvor aktiv
hun er pa Snapchat.

— Etterhvert skjonte jeg at dette
er noe som det gir an 4 leve av. Tenk
4 slippe 4 ga pa jobb, fader sa deilig.
Men jeg vet jo ikke hvor lenge jeg
kommer til 4 fortsette med dette.

Selv skjgnner ikke Antonsen
hvordan det 4 kle av seg kan skade

andre. Hun mener at si lenge hun
selv trives med det hun holder pa
meg og har et naturlig forhold til
kropp, si betyr det ikke sa mye
om hva alle andre matte mene om
henne.

- Det er mange delte meninger
om saken min, men jeg bryr meg
ikke om det lille hatet som jeg far.
Man kan mene hva man vil, men
jeg forstar ikke hvorfor noen opp-
soker Snapchat-kontoen min hvis
de ikke liker det jeg driver med.

Hvorfor tror du at s mange rea-
gerer?

- Folk er misunnelige. Det er
veldig mange som henger seg opp
idet jeg gjor og sier. Da tenker jeg
at det ikke er sikkert at det er hat,
men heller fascinasjon. Det er vel-
dig mange som sender topplese
bilder pa Snapchat. Forskjellen er
at jeg tjener penger pa det.

Det er stort sett pa nett at An-
tonsen opplever stygge kommen-
tarer, ikke ansikt til ansikt. Hun
har lagd en egen strategi pa hvor-
dan hun svarer pa ufine meldinger.

— Da skriver jeg: Dette kan vi dis-
kutere videre pa SMS, det koster 29
kroner per svar. Mulig at jeg deler
opp svaret, sa pass pa & ha nok pen-
ger pa kortet, sier hun og smiler.

Stotte fra foreldrene

Moren kommer inn pd rommet
og ler ndr hun finner datteren i
bare bh-en mens hun oppdaterer
Snapchat-profilen sin.

- Jeg viser hvordan jeg selger
bilder, utbryter Antonsen.

— Ah, det er det dere driver
med. Jeg s& bare deg i bh, og alle
oppi senga og tenkte: «Gud, hva er
det som foregir her», svarer mo-
ren og ler.

En viktig arsak til at Antonsen
har fortsatt med SMS-tjenesten er
stgtten hun har fatt fra foreldrene.
Da hun begynte 4 selge bilder fikk
hun én hovedregel: Ha pa trusa.

- Etter min ferste lgnning fikk
de sjokk. Na sier de bare: Kjor pa,
og ikke stopp, forteller hun og leg-
ger til:

- Jeg tror det handler om at
det ikke ligger noe kriminelt ved
dette. Tenk pa alle som sender
lignende bilder til hverandre pa
Snapchat.

Selv om internett er hjemsted
for et hav av gratis topplgsbilder,
tror hun grunnen til at folk kjgper
bilder av henne er fasinasjonen bak
Snapchat-profilen hennes. Anton-
sen peker ut av vinduet fra barn-
domshjemmet i retning Bastgya.

- Jeg har blitt fortalt at det
henger bilder av meg fra blader i
fengslet pa Bastoya. Jeg vet jeg er
populer i fengsel, sier hun og ler.

universitas@universitas.no

Slik lever topj

|

Fargerikt fremkomstmiddel: Lene har anskaffet seg en egen firmabil der A-n-t-0-n-s-e-n
er skrevet inn i lakken i rosa lokkeskrift. Fargen matcher de sjokkrosa felgene.

Konkurranse: - Nettet blir storre og sterre, og det blir ogsa vanskeligere & holde seg
populaer der, forteller Antonsen.
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Selfie: - Det ligger mye arbeid bak en stor konto. Jeg mé bare prove & veere kreativ nok til at folk vil fortsette & folge meg, sier Lene Antonsen.
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varsler kamp

13,2 millioner kroner
ekstra i banken skaper
en gnist blant stu-
dentorganisasjonene.
Na forventer flere at
Velferdstinget ber SiO
knuse sparegrisen.

Semesteravgift

tekst Eskil Wie
foto Adrian Nielsen

Det var i host Velferdstinget i Oslo
og Akershus fikk sterke signaler
fra SiO om 4 veere moderate i sin
tildeling til studentorganisasjo-
ner. De studentvalgte valgte der-
for & barbere bort 1,175 millioner
kroner i sgknadene som kom inn.
Derfor var overraskelsen stor da
det ble kjent at 13,2 millioner kro-
ner av fjorarets semesteravgift sto
ubrukt.

- Det er vare penger, studen-
tenes penger, og det er vi som
skal bestemme hvordan SiO skal
fordele dem, mener representant
Hashem Jafari i Velferdstinget.

Han er svart overrasket og
skuffet over at SiO nesten seks
maneder etter tildelingsmeotet av-
slorer at de har en haug av penger

Dette er saken:

Velferdstinget er en interes-
seorganisasjon og everste poli-
tiske organ i velferdsspersmal
for studentene som er tilknyttet
Studentsamskipnaden i Oslo
og Akershus (SiO). De innstiller
blant annet hvordan bruken av
semesteravgiften skal priorite-
res ovenfor SiOs hovedstyre.

Semesteravgiften besto i 2016
av 77,6 millioner kroner. Av
dette gikk rundt 40 millioner
kroner til helsetilbud og 17
millioner ble disponert av
Velferdstinget. Ellers fordeles
midlene til SiO Foreninger,
karrieresenter og andre
studentvelferdstilbud.

De siste arene har budsjett-
soknadene fra Velferdstinget
til SiO veert pa 14,8 (2014),
15,7 (2015), 16,4 (2016) og 17
millioner kroner for 2017. Alle
har blitt innvilget av styret.

| 2016 satt SiO med et
overskudd p& 13,2 millioner
kroner av semesteravgiften.
Flere reagerer etter at
denne summen ble satt av

i egenkapital, i stedet for &
bli brukt pa velferdstiltak for
dagens betalende studenter.

dag i omstilling, og har store kost-
nader knyttet til produksjon av
radio og papiravis.

- Hvis mikseren ryker, si er
det et stort problem for oss, sier

tilgjengelig. daglig leder Eirik Thorsen i Radio
- Vi har ikke Nova.
fitt informasjon Han holder en
pa riktig tids- Det er vare hand pd mikse-
punkt. Det opp- ren til en verdi av
leves som ude- penger’ Studen— nesten 200 000
mokratisk, mener kroner inne i de-
Jafari. tenes pengel’ res B-studio pa
— Disse 13 mil- Chateau Neuf.
lionene ma for- Hashem Jafari  Universitas mgter

deles til student-
organisasjoner, studenthelse,
studentkultur og ikke minst pa
beerekraftige og miljevennlige til-
tak, fortsetter han, meninger som
ogsa kommer til uttrykk i et leser-
innlegg i dagens avis.

Okonomiske utfordringer
Det var egentlig kun planlagt a
sette av 2,5 millioner kroner av se-
mesteravgiften i egenkapital, men
SiOs hovedstyre - som styres av
et flertall av studenter - bestemte
tidligere i ar a gke summen med
11,7 millioner kroner. @kt semes-
teravgift og gode resultater i SiO
er arsaken til det enorme over-
skuddet.

— I et &r der vi investerer enor-
me summer i bolig var det
en riktig avgjorelse. For
a kunne tilby studen-
tene det de vil ha er
vi avhengig av en
bunnsolid gkono-
mi, sa styreleder
Gabrielle Legrand
Gjerdset i SiO til
Universitas forrige
uke.

Avgjorelsen kommer i
en periode hvor flere student-
organisasjoner sliter med gkono-
mien. Blant andre Radio Nova og
Universitas mgter en mediehver-

Visste du?

N& er det snart valg til
Velferdstinget. Fristen
for & melde ditt kandi-
datur er 14. mai klokken
23.59. Innstillingen fra
valgkomiteen kommer
27. mai og valgmetet
finner sted 29. mai.

han sammen med
fagsjef Edvard Brudeli Moen. Ra-
diokanalen med cirka 150 aktive
medlemmer fordelt utover 35 for-
skjellige radioprogrammer, forbe-
reder seg denne ettermiddagen pa
& arrangere kurs for mange av de
frivillige.
- Innholdsmessig har vi en like
stor produksjon som P3, mener
Thorsen.

Fraradet &4 cke rammen

Selv om de ved tidligere anled-
ninger har matte gjennomfore
nedskjaeringer pa grunn av kutt
i tildeling fra Velferdstinget, sa
mener Thorsen at de har et stort

sett godt forhold til tinget de siste
arene.

- Vi foler at Velferdstin-
get er pa var side. Men
det er alltid spennen-
de & vite hva vi far
fra dem, sier han.
Styreleder Ing-
vild Hgystad Sta-
vemiradiokanalen
varsler nd en kamp
i hgst om & gke to-
talrammen som gis til
studentorganisasjoner.

— Det er synd at det ikke ble
tildelt et storre belgp i host, med
tanke pa at man samme ar gkte
semesteravgiften. Dette er penger

Tar gjerne en ekstra slant: Daglig leder Eirik Thorsen i Radio Nova sitter sammen med fagsjef Edvard Brudeli Moen inne i studio pa

et positivt forhold til Velferdstinget, sier Thorsen, men han tar gjerne imot mer stotte ved neste tildeling

som kunne gatt direkte til studen-
taktiviteter, sier hun til Universi-
tas.

Hun sto selv pa barrikadene for
a f4 hele belgpet som de sgkte om
i fjor. De manglet 100 ooo for full
pott pa en sgknad pa 1,75 millio-
ner kroner, og konsekvensen er at
de m3 utsette en gkonomisk tre-
arsplan, som de trodde de hadde
fatt VT med pa ret for.

— Velferdstinget ble frarddet pa
det sterkeste fra alle hold & gke

totalrammen. Det ble respektert
den gang. Na spers det om det blir
respektert til hosten. Studentor-
ganisasjoner flest sliter med en
stram gkonomi som gar utover
deres aktivitet, sier Stavem.

Argument for mer apenhet
En av dem som er mest kritisk til
SiOs rolle i denne saken er daglig
leder Marlene Persson i Oslostu-
dentenes Idrettsklubb.

- Det er veldig problematisk

dersom Velferdstinget ikke har
blitt informert om dette pi for-
hand. SiO legitimerer stadig vekk
sine prioriteringer med at de er
studentstyrt. Dersom Velferdstin-
get ikke informeres fratrar man
organet sine muligheter for & ytre
studentenes mening og dermed
uteve sin funksjon. Da mister SiO
ogsa sin legitimitet som «student-
styrt», mener hun.

Hun angriper samtidig mange-
len pa &penhet i SiO.
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— Dette lofter ogsa frem et annet spors-
mal, nemlig problematikken rundt at stu-
dentsamskipnaden ikke er underlagt of-
fentlighetsloven. Dette gjor at studentene
er prisgitt at de som styrer pi vegne av dem
er apne om hvordan studentenes ressurser
brukes, og at studentrepresentantene infor-
meres og fir mulighet til & kommentere de
prioriteringene som gjgres, mener Persson.

- Saker som dette viser at dette ikke
ngdvendigvis er tilfellet, og reiser spgrsmal
rundt hva samskipnaden gjgr som vi ikke hg-
rer om, fortsetter hun.

Ma avvise studenter

I likhet med de andre studentorganisasjo-
nene som er avhengig av stgtten fra Vel-
ferdstinget, s er OSI klar pa at de til neste &r
forventer at det stilles mer midler til disposi-
sjon. Hvert &r ma de avvise cirka 2000 stu-
denter som gnsker & delta i studentidretten.
Na héper Persson 4 gi et enda bedre tilbud til
studentidretten neste ar.

- Det er opp til oss 4 levere en god sgknad.
Men denne saken viser at tildelingssummen
og derav aktivitetstilbudet ikke bgr reduse-
res som fglge av at Velferdstinget mangler

ferdsmillionene

o

ition som de etter en lengre prosess fikk fra Universitetet i Oslo. Foran dem henger radioutstyr for flere hundre tusen kroner. - Vi har

midler 4 fordele, sier hun.

PS. Universitas mottok 3,05 millioner kro-
ner fra Velferdstinget i fjor, og var med det den
som mottok mest i tildelingsrunden. Tildelin-
gen var 300 ooo under det som det ble sgkt
om, og Universitas har veert ngdt til 4 kutte i
lgnninger og utgaver det siste semesteret.

universitas@universitas.no
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Vil ta en
kamp

— Vi skal ta kampen for mer pen-
ger nar vi ser at det er s3 mye pen-
ger til overs. Men hvis vi gnsker a
soke mer penger til foreningslivet
neste ar, sa vil det gjgre at vi ma
nedprioritere andre omrader, me-
ner leder Aleksander Gjgsater i
Velferdstinget.

I host snakket du om at ble gitt
signaler om hvor mye dere kan soke
om. Hvilke signaler er det som blir
gitt?

— De signalene vi far handler
hovedsakelig om at vi far et ja, nei
eller kanskje til svar. Det er en for-
handling, og betydelige gkninger
krever en god begrunnelse. Vi vil
gjerne ha best mulige rammer for
foreningene. Det vet viat SiO ogsa
vil, men SiO er helt avhengig av &
ha en sunn gkonomi, og de stgrste
summene har Velferdstinget alle-
rede bundet opp i SiO Helse, sier
Gjoseeter.

universitas@universitas.no

Gir ingen
signaler na

Styreleder ~ Gabrielle Legrand
Gjerdset i SiO tror ikke det er lurt
a bruke opp alle pengene med det
forste.

- Semesteravgiften gkes med
jevne mellomrom fordi man tar
hensyn til kommende prisvekst
for & sgrge for at vi kan opprett-
holde dagens tilbud. Binder man
opp alle pengene neste ar, har
man ingen buffer for prisvekst og
nye satsinger de neste arene, sier
hun til Universitas.

Hun vil heller ikke gi noen sig-
naler om hvor mye styret er villig
til & gi neste ar.

- Jeg legger meg ikke opp i Vel-
ferdstingets interne prioriterin-
ger. Velferdstinget star fritt til &
soke om sd mye de mener er riktig
og ansvarlig.

Noe av kritikken gir pad man-
glende dpenhet og informasjon fra
SiOs side, men Gjerdset viser til at
Velferdstingets arbeidsutvalg har
innsyn i de samme dokumentene
som SiOs hovedstyre.

— Vi er til stede og orienterer pa
hvert VT-mgte hvor alle studen-
ter, ogsd OSI, har mulighet til a
stille spgrsmail og kommentere. I
min tid som styreleder har jeg fatt
ett spgrsmal fra OSI: Om halltid.
Vi tar gladelig i mot flere, sier hun.

Er manglende dpenhet i SiO et
storre problem vi burde diskutere?
Kan SiO bli mer dpent?

— SiO har en egen apenhetspoli-
cy som blant annet sier at man kan
be om innsyn i saker. Forretnings-
sensitiv informasjon er naturligvis
ikke tilgjengelig, svarer hun.

universitas@universitas.no
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Geologisk museum
skulle bare flytte...

Det endte opp med

a ta ett ar, koste en
million mer enn plan-
lagt og har frustrert
forskerne som bruker
instrumentene.

Flytteflause

tekst Gard Oterholm
foto Marianne Demmo

For et 4r siden begynte Geolo-
gisk museum flyttingen fra W.C.
Broggers hus pa Teyen til kern.
En gruppe forskere skulle bare
vaere uten instrumentene sine i
noen uker.

Men ett ar med uforutsette
problemer har gjort at forsker-
gruppen har blitt forhindret i &
gjore jobben sin. Ekstrakostna-
dene har veert si store at museet
har gitt pa en skikkelig million-
smell.

Ekstremt frustrerende
Instrumentene forskerne er av-
hengig av er et elektronisk mi-
kroskop og et rentgendiffrakto-
meter. Stipendiat @yvind Sunde
ved Naturhistorisk museum er en
av forskerne som i ett &r har hatt
store problemer med & gjore job-
ben sin.

— Det blir som hvis en saks-

stendigheter. Men man kan ikke
si at det er museets feil. Det er
ikke sikkert det er riktig adressat
4 legge skylden pa arbeidsgiver
for alle problemer, sier Lgnnve.

Kunne dra andre steder
Seksjonssjefen peker pa at selv
om instrumentene forskerne
trengte ikke var tilgjengelige, ble
de tilbudt & dra andre steder for
& bruke instrumenter pa univer-
sitetets regning.

Lettere sagt enn gjort, mener
Friis og Sunde.

- Vi har fatt tilbud om a fa dek-
ket kostnader og bruke instru-
menter andre steder, men det er
ikke alltid like lett. De som har un-
dervisning kan ikke reise en uke
til London mens de har undervis-
ning, sier Friis.

Kostnadene gar ogsa opp om
arbeidet gjores et annet sted, et-
tersom det andre steder ma lages
flere preparater av mineralprover
fordi muligheten til & selektere de
rette provene forsvinner, mener
Sunde.

- Verdifulle prgver kan ga tapt.
Instrumentene vare kan gjore
denne identifikasjonsjobben uten
a gdelegge provene, sier han.

Vanskelig flytting
Bade Sunde og Friis er klare pa at
de har forstaelse for at en sa stor
flytteprosess er vanskelig.

— Dette er rett og slett en uhel-

behandler dig  kon-
jobber pa et . o sekvens
kontor, ogsa Det S1S te a]f'et som  har
skal jeg ta fra druknet
deg datamas- har V&]ﬁ't ekst]femt litt i alt det
kinen diniett andre slik
ar, sier han. frustrerende jeg ser det.

Forstea- Det er ikke
rél;lr:iie rllgilllz Henrik Friis, forsteamanuensis E?kel;étjﬁz
er ogsa en del mennesker

av gruppen og har sett verdifull
tid gé tapt det siste aret.

-Det har veert ekstremt frus-
trerende. Ogsa fordi det er in-
gen som lytter hvis du prever a
forklare problemet. Det er ingen
dialog og alt laser seg fast.

En million for mye
Seksjonssjef for konservering og
forskningsteknikk ved Natur-
historisk museum, Jon Lgnnve,
understreker at han har forsta-
else for frustrasjonen. Han fortel-
ler at det har vert vanskelig for
mange det siste aret.

— Det har vert et unntaksar
for museet. Alle mann har vert
med pa 4 temme Geologisk muse-
um, sa det er ikke bare laborato-
rievirksomheten som har mattet
vente pa 4 komme i gang igjen.

Han mener museet ikke kan
klandres.

- Det er mange uheldige om-

4 holde styr p3, sier Sunde.

Friis mener mer enn bare den
lokale ledelsen er ansvarlig, og
peker heller pa hele universitets-
strukturen, og mener at hele pro-
sessen burde revurderes.

Lennve er derimot uenig. Han
sier at det har veert en dialog mel-
lom brukerne og at de ansatte har
veert med i beslutninger om virk-
somheten siden 2013.

- Hverken planlegging eller
gjennomfering hadde veert mu-
lig uten brukernes deltagelse.
Utgangspunktet for Friis’ frustra-
sjon ligger i den lange tiden det
har tatt for & f4 laboratoriet, som
han benytter seg av til sin fors-
kning, tilbake i drift. Det er selv-
folgelig beklagelig, men & legge
skylden pa universitetsstrukturen
er 4 ga litt langt.

universitas@universitas.no
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Store og dyre instrumenter: Dette er en av makinene som skulle flyttes, men som endte midt oppi en flytteflause.
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Mest studenter: De fleste som trente pa Athletica Blindern en tirsdag ettermiddag hadde en pause fra eksamenslesingen, men omtrent 25 prosent av medlemmene til SiO Athletica er ikke studenter.

Sats Elixia mener stu-
dentsamskipnadene er
pa jakt etter kundene
deres. — Vi satser pa
studenter, sier SiO.

Treningsstrid

tekst Runa Fjellanger
foto Hanne Marie Lenth Solbg

Fra underskudd og klagestorm
til medlemsvekst og overskudd.
SiO Athletica har reist seg fra as-
ken og kan skilte med en sterk og
trygg posisjon i treningssenter-
markedet. Men alle er ikke like
forngyde: konkurrenten Sats Eli-
xia reagerer pad studentsamskip-
nadenes gode konkurransevilkar.

- Vi vil vite at konkurransen
skjer pa like betingelser, sier
Svein Erik Nilsen, Development
& Property Manager i Sats Elixia
Norge.

I flere henvendelser til Kunn-

skapsdepartementet  uttrykker
Sats Elixia bekymring for ujevne
konkurransevilkdr mellom stu-
dentsamskipnadenes treningstil-
bud og treningssentrene. Blant
annet er treningskjeden kritiske
til at SiO Athle-

kommersielle markedet ville man
selvfolgelig fatt en reaksjon pa
dette, sier Nilsen.

Direktar i SiO Athletica, Fred-
rik Refsnes, kjenner seg ikke igjen
i kritikken fra konkurrenten.

— Kampanje-

tica ogsd er
apent for ikke-
studenter. Sats
Elixia peker pa
at flere student-
samskipnader
apner store
treningssentre

gode

Okonomisk
overskudd kom-
mer studentene til

ne vare er rettet
mot studenter.
Nar det gjelder
lokalisering lig-
ger  sentrene
vare neer eller
pa campus, sier
treningssjefen.

i neerheten av
deres og andre
aktgrers sentre.
- Det gjor de totalt uten gko-
nomisk risiko, sier Nilsen.

Ingen statsstotte
Sats Elixia mener Kunnskapsde-
partementet mad se pa forutset-
ningene for studentsamskipna-
denes treningssentre.

-Hvis studentsamskipnadene
hadde startet med dagligvare-
butikker eller bokhandler pa det

Fredrik Refnes, direktor i SO Athletica

SiO Athleti-
ca mottar ikke
statsstgtte, og
ifolge SiO kommer all offentlig
stotte til studentvelferd kun stu-
dentene til gode.

- SiO mottar sakalt «fri sta-
sjon» fra flere leeresteder, bade
i form av lokaler og tilskudd til
& subsidiere medlemsprisen for
semesteravgiftsbetalende  stu-
denter ved lerestedet. SiO forer
separate regnskap for student-
segmentet og ikke-studentseg-

mentet for & sikre at fri stasjon
bare kommer studentene til
gode, sier SiO Athletica-direktgr
Fredrik Refsnes.

Ikke overskudd

- Er det urettferdig at dere kon-
kurrerer mot kommersielle aktorer
uten den samme risikoen?

—SiO Athletica er en del av stu-
dentvelferden i Oslo, og har et
annet formal enn kommersielle
treningssentre. Det er en forut-
setning i gjeldende lov- og regel-
verk at ikke-studentsegmentet
gar med overskudd, sier Refsnes.

Ifglge SiO Athletica-direkto-
ren er inntekter fra medlemmer
som ikke er studenter ogsi til
glede for studentene.

- @konomisk overskudd kom-
mer studentene til gode, blant
annet i form av at SiO kan holde
fem anlegg apne og at det kan til-
bys flere kurs, sier han.

Rundt 10 prosent av med-
lemsmassen til SiO Athletica er
ikke-studenter. I tillegg kommer
medlemmer som er ansatte pa

Sats Elixia feler seg
truet av Si0 Atlethica

universitetet og hggskoler. De ut-
gjor rundt 15 prosent.

Refsnes avviser likevel at SiO
Athletica satser pa a fa flere ikke-
studenter som medlemmer.

— Vi satser pa studenter. Det er
de vi er til for, sier han.

Ingen svar

Sats Elixia-Nilsen mener fortsatt
at treningskjeden ikke har fatt
konkrete svar pa spgrsmaélene
sine, pa tross av flere henvendel-
ser til Kunnskapsdepartementet.

—Jeg vil understreke at vi ikke
pastar at forskrifter ikke folges
eller at det studentsamskipna-
dene gjor er ulovlig. Vi stiller
rett og slett spgrsmalstegn rundt
mélsettinger og hvordan ting blir
fulgt opp, sier Nilsen.

Han mener at studentsam-
skipnadene burde prioritere an-
nerledes.

—Studentsamskipnadene bur-
de fokusere pa studentvelferd og
tilby et godt treningstilbud for
studentene, sier han.

universitas@universitas.no
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Verdens verste h

De smarteste og mest ressurssterke ungdommene vil til .
vesten, pa tross av at gkonomien i landet bedres og atom- %
avtalen gir hap om en lysere fremtid.

Eskil Wie
954 25 649

utenriksredakter:

eskilwie@gmail.com

Sentralt i Teheran finnes et vakkert barrierer av sjefene som er ansatte

universitetsomride. Treer og blom-
ster er anlagt i frodige bed langs de
brede gatene som skiller steinbyg-
ningene fra hverandre. Omradet
minner om et hvilket som helst ame-
rikansk universitetscampus, men
bygningene huser i virkeligheten
Universitetet i Teheran.

Erfan Majd (32) er tidligere stu-
dent ved eliteuniversitetet.

— P4 dette idylliske campuset vok-
ser det drgmmer og ambisjoner. Man
kan virkelig fgle den pulserende og positive
energien, sier han.

Mjad forteller at av hans 26 medstudenter
pé master i ingenigrfag er kun tre gjenvzeren-
de i Iran. Fem har reist til Frankrike og enda
flere til USA. Mjads medstudenter er en del av
en dyster statistikk for Iran. Store deler av be-
folkningens velskolerte individer sgker lykken
iandreland, gjerne i vestlige land, og bidrar til
landets massive hjerneflukt.

— Den viktigste grunnen for 4 reise ut er
min forestilling om fremtiden. Alt blir
bare verre og verre, vi ser alt i sort.
Ingen kan leve uten hap. Derfor
er det vanskelig a bli her slik si-
tuasjonen er na, fgler Mjad.

t" !

Lovseth,

Lave lonninger

Han er frustrert over de lave
lgnningene man ma leve av selv
om man har hgy utdannelse og
en god jobb.

- Lonningen burde dekke utgiftene
man har her i livet, som & leie et hus, & reise
og 4 ha en bil. Noen av vennene mine har job-
bet i ti &r og har fortsatt ikke rad til & ha en
bil. De har samme utdanning som meg men
bor likevel i et darlig strek av byen.

Mjad er pessimistisk med tanke pa frem-
tiden. Likevel er det flere indikasjoner pa at
landets gkonomi kan f& en

Teheran, Irak

Julie Brundtland

tekst og foto

Visste du?

Befolkningen i Iran har
fordoblet seg mellom
1980 og i dag.
Kilde: Verdensbanken

av den religigse ledelsen i landet.
Myndighetene utnevner en religios
leder, ofte uten utdanning, men som
de stoler p4, til & bli lederen av noe
vedkommende ikke kan noe om.

- En gammel person med et
skjegg kontrollerer de viktigste posi-
sjonene i iransk industri. De kontrol-
lerer alt, og vet ingenting, sier Majd.

Tiltrekkes av vesten

En annen ung iraner som vil komme
seg ut av landet er Bara Olfati (26). Hun har
allerede fitt Schengen-visum og planlegger &
flytte til Sverige, hvor hun har familie. Olfati
har studert informasjonsteknologi pa Azad
University i Sanandaj, en by lengre vest i Iran.

Hun deler inntrykket av at mange som er
ferdig utdannet flytter ut av landet.

— Hvert ar gker antallet, og det er de beste
og smarteste studentene som drar. Det er far-
lig for landet vart. Vi kommer til & mote et
stort problem i fremtiden, men vet ikke hvor-
dan de skal lgse det, mener hun.

Ifelge Det Internasjonale Pengefon-
det er Iran det landet i verden med
mest hjerneflukt. Mellom 1990

og 2000 var det hvert &r 150.000

mennesker som flyktet fra Iran,

ifelge BBC.
-Hjerneflukt er et stort pro-
blem for Iran, sier Lodgaard.

Han forklarer videre at det er na-
turlige arsaker til at iranere sgker seg
til vesten. Iran er nemlig det eneste landet i
Midtesten hvor grasrota er positivt stemt til
amerikansk kultur. Det tror Lodgaard skyldes
blant annet arven fra Shah-tiden. Shah-fami-
lien, med Muhammed Reza Sjah Pahlavi som
konge, hersket fra 1941 til 1979. Shahen var
utdannet i Sveits og kjent for et godt forhold
til vesten og dets ledere samt en vestlige leve-
settet.

oppsving.

— Den gkonomiske vek-
sten er pa fire til fem pro-
sent og inflasjonen er mye
lavere enn for. Arbeidsle-
digheten har ogsa falt til
under ti prosent, men det

Ingen kan leve uten
hap. Derfor er det
vanskelig & bli her slik

situasjonen er na.

- Og at de tar inn alskens
vestlige TV-stasjoner i Iran,
hvor iranerne kan se pa
vestlig kultur og samfunns-
liv. Iransk ungdom er nok
tiltrukket av det man kan
oppleve i vestlige land. Den

er sikkert mye skjult ledig-
het. Lonnsnivaet i et sam-
funn er avhengig av den
gkonomiske utviklingen,
sier Sverre Lodgaard. Han er seniorforsker
ved Norsk Utenrikspolitiske Institutt og har
Iran som ekspertomrade.

Iran-kjenneren forteller at gkonomi har
veert President Rouhanis fokus. Det er imid-
lertid gatt mer langsomt enn forventet & se
forbedringer etter at atomavtalen ble inngatt
sommeren 2015. Men selv om folk ikke mer-
ker store endringer sa er det antakelig mer
i vente. Lodgaard mener at det skulle vare
mindre grunn til  forlate Iran nd enn i tidli-
gere perioder, da han tror det er mer positivt
i vente av gkonomisk fremgang.

Misnoye med mullaer
Mjad har i flere ar arbeidet i oljenzeringen.
Han forteller at karriéren hans mgtte store

Erfan Majd, tidligere student

gverste lederen i landet er
upopuler, serlig blant ung-
dommen. Han star for en
kulturell og politisk tradisjon
som ungdommen ikke tiltrekkes av, sier Lod-
gaard.

universitas@universitas.no

IRAN OG UTDANNING

12008:

— Hadde 80 prosent av befolkningen lese-
og skriveferdigheter.

— Var det 3,5 millioner studenter i Iran

12014:

— Studerte mellom 350.000-500.000 iranere
i utlandet

— Var 42 prosent av de som er
ferdigutdannede uten jobb.

Iran har en befolkning pa 80 millioner.
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vil veere en partner og respektere meg, sier hun.
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Et akademisk
Paradise Hotel

Melding hjem

Tekst og foto: Regine Stokstad

ROMA: Plutselig var
hele verden en parse-
remoni.

«Instituttet i Roma var som et
akademisk Paradise Hotel,» ble
jeg en gang fortalt. Det var da
jeg sokte. «Gi meg la dolce vita,»
tenkte jeg. At keiser Augustus og
hans samtidige viste seg & ha et
liv mer tilneermet det eksotiske
hotellet til Triana kom derfor
som en overraskelse — kanskje en
skuffelse.

Det var velkomstseremoni pa Gia-
nicolohgyden. Mens vinglassene
hyppig ble fylt opp av instituttets
professorer, hang spgrsmalet om
hvem som vil danne allianser lgst
iluften. Med en gruppe pa 17 hvor-
av fire var gutter (to hadde kjeeres-
te innad i gruppen) og rommene
allerede delt inn, var kanskje ikke
den seksuelle spenningen pé insti-
tuttet sa tent som formodet.

Foreleser i romersk historie bla-
ser opp et kart over allianser kei-
ser Augustus forsgkte a skape for
& viderefgre sin status, sine hotte
gener og rene blod. Trist nok ble
de potensielle arvingene stadig
tatt livet av, og keiseren var der-
for ikke fremmed for en aldri sa
liten plot twist i sin megalomane
parseremoni. Niadelgs hadde han
alltid et ess i ermet i kampen om
a4 danne allianser. Selv med part-
ner stod du ikke trygt i Augustus’
dynasti.

I litteraturtimene blir vi intro-
dusert for den romerske Suetons

o
[
i g

skrifter, eller det professoren kal-
ler «romertidens Se&Hpgr». Lite
ble lagt skjul pa idet Augustus og
hans elskere ble skildret. Vi snak-
ker pikante detaljer om seksuelle
utsvevelser og drikkevaner. Kei-
seren ble hele tiden iakttatt og
vurdert. Dagens begrep om rea-
lity show virker plutselig svakt.
Dette var virkeligheten. Virke-
ligheten var et game og folket var
tilskuere.

Pa ekskursjon i Pompeii trar jeg
pa et fallossymbol risset inn i bro-
stein. Det peker mot et bordell
som viste seg & vere det eneste
stedet i vulkanbyen med kg. Mer-
kelig nok blir jeg fortalt at peni-
sen (eller pilen), var et symbol pa
trygghet — og det til tross for at
Roma etter sigende er bygget pa
voldtekt.

Tilbaketrukket pi Gianicolohgy-
den innser jeg at Italia-oppholdet
bare har veert et akademisk skal-
keskjul for & spise Carbonara og
skylle ned med Limoncello. Jeg
blir i et gyeblikk skamfull, men
tar ettertrykkelig opp mitt an-
tikke Se&Hgr og tenker at selv ro-
merrikets mektigste visste a sette
pris pa livets vellystige sider. Nyt
varens sesong Paradise Hotel. Ses

pa utsiden!
universitas@universitas.no

Limoncello

16 stk sitron
1 1. sprit, 60 %
1 1. vann

0,5 kg sukker
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DE SISTE TIARENE HAR NORDMENN BLITT FEITERE OG FEITERE.

HELE EN AV FEM LIDER AV FEDME. EN TELEFON FRA FORTIDEN
GJORDE AT JEG FORLOT DEN STATISTIKKEN.

Gjennomsnittsvekten for en 11-aring i Norge skal
veere rundt 33 kilo. Vekten din anses som hgy nér den
er over 43 kilo. Da sngbrettet mitt traff en stein i 25
kilometer i timen vinteren 2001, s var det en kropp
pa 77 kilo som tok framlengs salto og knakk hiandled-
det. Der og da bestemte jeg meg for at jeg aldri skulle
bli tyngre, og det ble jeg heller ikke. En stund. 18 ar
gammel veide jeg cirka det samme som da jeg var 11
ar. Sa sluttet jeg pa fotball, begynte i jobb som pizza-
bud og helt sdnn plutselig veide jeg 117 kilo.
Ops.

Det er kanskje mange som kan kjenne seg igjen i
deler av denne historien. Over halvparten av Nor-
ges befolkning er overvektig, ifglge forskjellige stu-
dier. En av fem lider av fedme.

Vi blir feitere og feitere, sier Folkehelseinstitut-
tet, og det gker raskest hos unge voksne - spesielt
menn. Enkelt sagt skyldes dette endringer i miljg
og levevaner. Og vi er spesielt utsatt i perioder hvor
livet er i stor endring. For eksempel nar du flytter
hjemmefra og blir student. Hvis ikke studentidret-
ten har reddet deg, sa kan billig kebab, hverdagspils
og lavere aktivitet fore deg rett inn i statistikken.

For meg skjedde dette allerede i min forste vok-
senoppgave som 18-aring i 2008: Pizzabud.

Hvorfor er dette viktig? Jo, fordi det koster sam-
funnet vart milliarder av kroner hvert eneste ar.
Og det er kjipt & vare overvektig. Du har en storre
risiko for helseplager, bade psykiske og fysiske, og
du fgler deg kanskje mindre attraktiv, fresh og klar
for byen.

Dessverre er ikke alltid lgsningen for & slutte &
veere feit nar du allerede er feit like enkel. Etter ten-
arene gikk jeg gjennom sju ar med jobb og studier
hvor jeg levde og aksepterte min nye hverdag pa
grensen til fedme, klasse II.

Det var helt til fortiden innhentet meg hgsten for
to ar siden.

— Hei, det er Esk...

— Hei Eskil. Hvordan gir det? Du satte deg en
del mél du skulle na innen du var 25 &r. Har du nadd
dem?

Jeg satt i redaksjonsbilen pa vei ut til oppdrag i
Skien da jeg hgrte min egen stemme i den andre en-
den. Noen ar tidligere hadde Netcom hatt en kam-
panje hvor du kunne ringe deg selv i framtiden. S&
Eskil, altsd meg selv, hadde ringt meg og spurt meg
om jeg hadde nddd malene jeg hadde satt den gang.

— Har du begynt 4 trene? Har du funnet drgm-
medama? Har du begynt & jobbe for The New York
Times?

Nei. Nei.. Pokker, jeg var ambisigs. Nei?
— Er du under 85 kilo?

Det var da jeg skjonte at jeg matte ta grep. Som
mange andre for meg, sa sgkte jeg pa nettet etter
svaret pa hvordan jeg kunne gjore det ordentlig.
Selv om det finnes hundrevis av forskjellige kurer
som lover vekttap for evig og alltid, s vil nesten
enhver ekspert fortelle deg at det hele handler om
én ting: Matematikk. Spis feerre kalorier, s gar du
ned i vekt.

Mange av disse ekspertene vil likevel rade deg til
4 spise sunt og drikke vann, samt fa i deg rett meng-
de karbohydrater, proteiner og fett. Sa lett slipper
du ikke unna. Norsk Helseinformatikk, mobilappli-
kasjoner og andre tjenester pa nettet kan fortelle
deg hvor mye kalorier du vil trenger hver dag. Jeg
brukte TDEE Calculator som fortalte meg at jeg
hadde et behov for mellom 2600 og 3000 kalorier
hver dag. Sa jeg spiste mellom 1200 og 1600.

Ganske kjapt forlot jeg fedme-kategorien og ble
bare overvektig. Ilopet av de neste manedene beve-
get jeg meg nesten taktfast ned én kilo hver uke. Jeg
var pa god vei til & nd min idealvekt som 11-aring:
77 kilo.

Men pa hgsten, og pa tallet 9o pa vekta, sa stop-
pet det plutselig opp. Vekten sluttet 4 gi nedover.
Jeg fikk panikk og min forste anklage ble rettet mot
spareblusseffekten.

Kroppen har denne fantastiske funksjonen at hvis
du sulter, s& sparer den energi. Det er veldig bra i
perioder hvor terke og konflikt gir lite mat, men
dessverre si skiller ikke kroppen pa sult og folk som
bare forsgker a gd ned i vekt.

— Det sitter en slags vektostat oppe i hjernen i
appetittsenteret. Den oppfatter vektreduksjon som
et faresignal. Nir den far signaler om at du gar ned
i vekt, sa vil den iverksette tiltak for & fa deg opp
i vekt igjen, sier professor Joran Hjelmesaeth ved
Universitetet i Oslo.

Han er en av Norges storste eksperter pa over-
vekt. Som leder ved Senter for sykelig overvekt i
Helse Sgr-@st har han hjulpet mange & fa et lettere
liv. Bokstavelig talt.

Konsekvensene av vektostaten er gkt sultfelelse
og mindre metthetsfglelse. Men den stgrste konse-
kvensen, forklarer Hjelmeszeth, er at kroppen for-
brenner mindre kalorier.

— Hvileforbrenningen synker av en eller annen
grunn og kroppen sparer pa energien man har. Mus-
kulaturen blir mer effektiv og bruker mindre energi

pd samme arbeid.

Det er det vi kaller
spareblusseffekten.
Hvordan kroppen klarer
dette er helt utrolig inter-
essant. Men det er en gate
som man enna ikke har
lgst, sier Hjelmesaeth.

Du risikerer at denne ef-
fekten gjor du at du forbren-
ner mellom 200 og 600 ka-
lorier mindre enn det andre
med samme vekt gjor.

— Du gikk ned cirka 20 pro-
sent i vekt. Da ma du kanskje ga
ned ytterligere 30 prosent i antall
kalorier bare for & holde samme
vekt, konkluderer Hjelmeszeth.

Sa regnestykket er plutselig
ikke sa enkelt som det forst si
ut. Egentlig burde jeg spist 40
prosent mindre kalorier for & na
vektmalet jeg hadde som 11-3ring. Y

Den manglende belgnningen av a ga ned

i vekt gjorde at jeg etter hvert ikke ble like
opptatt av slanking. Etter mange maneder
med kontroll over kaloriinntaket, si stoppet
jeg a telle. Sjokolade, ost og dansk salami kom
tilbake pa menyen igjen. Plutselig veide jeg 97
kilo, og flere kilo var pa vei.

— Det er helt klart at du ikke kan slutte & telle
kalorier. Du ma fortsette hele livet med tett opp-
folgning, ellers er du demt til & mislykkes, fortset-
ter Hjelmeseeth.

Domt til G mislykkes. Ordene treffer meg hardt.
Dette er ikke et enkeltstiende prosjekt jeg kan gjen-
nomfgre og deretter legge bak meg. Det er et livs-
langt, evig matematisk mareritt.

— Det er ikke lett og din personlige historie er et
veldig vanlig eksempel, trgster Hjelmesaeth.

Jeg er ikke alene. Du er ikke alene. Vi alle opple-
ver denne samme historien.

Ting kan likevel bli litt enklere, bide for meg og
deg, si lenge vi leerer av historien. Det hadde i dag
vert lettere & svare pi spersmalene som Eskil fra
fortiden stilte meg for nesten to ir siden.

— Har du begynt a trene? Har du funnet drom-
medama? Har du begynt 4 jobbe for The New York
Times?

Tja. Ja. Trives godt i Universitas.

— Er du under 85 kilo?

— Nei, men jeg er i alle fall under 100.

SLIK GIKR JE

tekst: ESKIL WIE
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MIN STUDIETID

[ HVEM: Siv Jensen

kulturredakter:
mortensc@universitas.no

tekst : Gard Oterholm
foto : Marianne Demmo

Arbeidsjernet Jensen

1 STUDERTE: @konomi pa NHH (1989-1992)

I HVA: Finansminister og partileder i Fremskrittspartiet

I AKTUELL MED: Stortingsvalget til hgsten

Finansministeren har alltid
jobbet hardt, men mellom
slagene er det tid il bade
sjekking og fest.

At Jensen onsket seg finansmi-
nisterposten var ikke tilfeldig.
Mellom 1989 og 1992 studerte
hun ved Norges Handelshgy-
skole og hadde for det alltid
interessert seg for gkonomi og
sammenhenger, forklarer hun.

Né er du jo finansminister og
krangler om statsbudsjetter, s det
er ikke heller det at du liker d kran-
gle om penger, da?

— Haha, nei det var ikke der-
for. Mest interesse for faget.

Utover utdanningen jobbet
Jensen pa deltid eller i ferien
blant annet som stuepike, ho-
tellresepsjonist, bartender, pa
gatekjokken ogikiosk. For ikke &
nevne at hun skal ha veert et uni-
kum av en sengetoyskifter.

-Ja, jeg var sveert rask til &
skifte sengetay! Jeg var mest opp-
tatt av & tjene penger ved siden av
skolen, og var ikke sa opptatt av
hva jeg gjorde, forteller Jensen.

A ha en tettpakket kalen-
der, slik man gjerne har som
minister, er Jensen vant med
fra studietiden. Studiene var
alltid forsteprioritet, men hun
ryddet ogsa tid til 4 arrangere
neeringslivsdager, veere sosial og
drive med politikk som hobby.
Arbeidsmoralen til Jensen var
faktisk sa hgy at hun en gang
tvang seg til & ta eksamen i
engelsk med 40 i feber. Hun fikk
attpatil toppkarakter.
Studentmiljpet pA NHH var
lite, og ikke like fullt av tradisjo-
ner og foreninger som pa univer-
sitetene. Dermed ble det lite av
de typiske studentkjellerfestene.
- Studietiden min bar ikke preg
av studentmiljefesting og sdnn. Og
det savnet jeg litt, for du skjenner
at det er veldig goy nar du besgker
universitetsmiljger andre steder
med klubber og foreninger.

Det har imidlertid blitt nok
fester utenfor studentpubenes
vegger. Nir man bor i Oslo er det
alltid nok av utesteder & velge i,
forklarer hun. Akkurat hvilke
steder ministeren frekventerer,
far vi imidlertid ikke vite noe om.

Du var ikke alltid del av studen-
tenes alkoholkultur, men hva med
pd sjekkefronten da?

- A, ja! Det fikk jeg alltid tid
til. Jeg var glad i 4 feste og dra pa
byen, og fikk min dose med det.

Har du en kort byturhistorie til
0ss?

A, nei, haha. Jeg har mange,
jeg. Det var veldig gay. Jeg savner
det pid en mate, men jeg kjen-
ner at tiden med masse natt-
klubbvanking er litt over, fortel-
ler Jensen og ler.

Det begynner 4 bli en stund
siden FrP-toppen studerte, men
pa den tiden var det utenke-

lig & bli karrierepolitiker. Hun
aspirerte mer mot 4 starte en
egen bedrift, selv om hun aldri
helt fant ut av hva slags bedrift
det skulle veert.

- Jeg tenker aldri pa at det
ikke ble sann. Veien blir til mens
du gér den, og du kan bruke mas-
se tid p4 dvele, men det har jeg
aldri gjort, sier Jensen. At tiden
flyr bekymrer ikke statsraden,
selv om merker at det begynner &
bli en stund siden nittitallet.

- Na foler jeg meg som en mu-
seumsgjenstand, men da vi stu-
derte sa var PC-er en ganske dyr
ting. Jeg husker da jeg kjopte min
forste baerbare PC, det husker jeg
utrolig godt. Bittelitt storre enn
det som er i dag, da, forteller hun
og ler kort.

Jensen har bortimot uteluk-
kende positive ting 4 si om studie-
tiden, men lot den ikke vare lenger
enn tre ar. Bare fem &r etter endt
studielgp var hun p4 Stortinget.

- Pa det tidspunktet var det
riktig med tre ar for meg. Jeg
mener utdanning er viktig og
kombinasjon av utdanning og
erfaring gjor deg god, men det
holder ikke med bare lzerebgker.

Morten Oftedal Schwencke
977 73 328

Vzervant: Havard Qrjaseeter provde seg forst pa meteorologistudiet. Na far han oppleve veeret pa en helt litt annen mate.
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Eksperter spar en alvorlig pilot-
mangel de neste arene. Pilotskolen
er like lett som & ta lappen, mener
student Havard @rjasater.

Pilotskole

tekst Henrik Gisever
foto Eirik Bryhn Jacobsen

Har du noen gang vurdert en karriere som pilot? A
std opp i Oslo og legge deg i Dubai? Veien dit er kor-
tere enn man kanskje skulle tro, det tar faktisk bare
to ar.

-Veldig mange er ikke klar over muligheten til & bli
pilot. Man tenker at man mi gjennom forsvaret eller
at det er et trangt nilgye, men det er faktisk en gan-
ske easy fix, forteller Tommy Flakk, sjefsinstrukter
ved Luftfartsskolen.

Flakk stiger ut av et lite propellfly p4 Eggemoen
flyplass, ikledd en typisk hvit pilotuniform med tre
striper pa skuldrene. Senere skal han oververe en si-
kalt «skolesjekk» for en av studentene, siste test for
eksamen med Luftfartstilsynets egen sensor.

—-Man er jo alltid litt nerves, men jeg tror 44
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Viktig sjekk: Alle instrumenter skal sjekkes for flyet letter. Har du sett Die Hard 2, vet du hva som skjer Windows: Simulatoren kjorer p4 Windows 98, et program som snart er eldre enn de yngste studentene pa skolen.
hvis noe gar galt med heydemaleren under landing...

sa ofte som de ma. Bade piloter og mekanikere har detaljkunnskap om flytypen de benytter seg av - i

alle former og farger den kommer i.

44 det skal g4 bra. Hvis jeg ikke
star na s far jeg noen nye
leksjoner med instrukter,

sier Havard Orjaseter, som er

student ved skolen.

Skjakveeringen er en av ti for-
stedrselever som snart skal ta
avsluttende eksamen i utdan-
ningens forste del, smaflylappen.
Han er smertelig klar over den
hgye prisen, som han i tillegg til
studieldnet m& dekke med privat
1an i banken.

—Skrekken er & sitte igjen med
stor gjeld uten & fa jobb, men ma-
let om 4 bli pilot etter utdannin-
gen er realistisk. Man ma bare st
litt pa og ville det skikkelig, sier
han selvsikkert.

Prekeer pilotmangel

Lenge har det veert vanskelig &
fa seg jobb som nyutdanna pilot.
For bare sju ar siden var det om-
trent ingen som ble ansatt, men
eksperter spar en lys fremtid i
vente for de som drgmmer om et
kontor ni kilometer over havni-
vaet.

-Hvis du ser pi utviklingen
de siste ti arene sa er det feerre
som utdanner seg til 4 bli piloter,
samtidig som det bygges flere fly-
maskiner. [ tillegg har er de fleste

pilotene i SAS pa mellom 52 og 59
ar. De star derfor overfor en stor
utskiftning, forklarer Thor Alvik,
daglig leder i Luftfarsskolen.

—Ettersom det blir mer rift om
piloter vil ogsa lgnningsforholde-
ne bli bedre. For eksempel s& har
lgnnsniviet til innlandspiloter i
USA har doblet seg bare de siste
to arene.

Himmelhoye kostnader

Sjefsinstruktgr Flakk forteller
entusiastisk om de forskjellige
flyene som star parkert i hanga-
ren pad Eggemoen. Gamle, nye,
smd og mellomstore fly star klare
til inspeksjoner og reparasjoner.
Bakerst i hangaren ligger konto-
romridet til Luftfartskolen. Det
ikke er billig a drive flyskole, un-
derstreker Flakk.

—Det er ikke bare bensin som
koster for 4 si det sann. Hvert ar
skal fly gjennom en grundig sjekk.
Bare en 4rlig godkjenning kan fort
lande pa 250 ooo kroner, i tillegg
skal flyene gjerne gjennomga
jevnlige rutinesjekker.

Flakk peker pa en stor oval me-
tallboks i det ene hjgrnet av hanga-
ren.

—Se der for eksempel, det er
et helikopter som er inne pa ru-

Likevel far det jobben gjort, og gjennom 20 timer med eving pa ulike scenarioer her i tillegg til faktisk flyvning skal
studentene ut i den virkelige verden og veere broen mellom Norge og verden for folk og frakt.

iy

tinesjekk. Det er ikke oppdaget
noe galt med det, allikevel tas alle
delene fra hverandre og inspiseres
for 4 se etter feil, forklarer han.

Det to ar lange studielgpet
koster om lag 600 ooo kroner,
og gir deg lisens til & jobbe som
pilot for kommersielle selskaper.
Sammenlignet med de fleste an-
dre utdanninger er dette en sky-
hoy sum, men skolen er faktisk
den billigste private pilotutdan-
ningen i landet

Verksted: Skolen deler hangar med et serviceverksted, som kommer godt med nar flyene ma sjekkes Lever i lufta: Praktisk, sparsommelige innredede lokaler pyntet opp med alle slags modelifly sier klart og tydelig

Utdanningen gar i stor grad ut
pa & forberede studentene pa de
forskjellige testene som mi be-
stas for & kunne ble pilot. Etter at
studentene har tatt smaflysertifi-
katet begynner de pi veien mot
kommersielle pilotlisenser.

Drommen
A betale 600 000 for en toarig
utdanning hgres kanskje avskrek-
kende ut, men Havard har troen
pa at det vil bli verdt

og den eneste
offentlige  pi-
lotutdanningen
er tilknyttet
Universitetet
i Tromsg, og
holder til i Bar-

Lennsnivéet til
innlandspiloter i

USA har doblet

seg bare de siste

det.

-Jeg har dremt
om & bli pilot lenge.
Jeg husker ikke ak-
kurat nir det star-
tet, men onkelen
min er kaptein, si
jeg har sittet mye
pa med ham i cock-

dufoss. Frem o
til na har man to arene.
mattet skaffe

Thor Alvik, daglig leder i Luftfarsskolen

seg finansiering
av store deler av
skolepengene
selv, dersom man vil ta pilotut-
danningen privat. Fra og med
hgsten kan man imidlertid sgke
om lan til & dekke hele summen
fra Linekassen.

- Det er lite tavleundervisning,
sd vi ma lese mye pa egenhand,
forklarer Havard

piten og fatt mye av
interessen derfra.

Jrjaseter mener
pilotutdanningen
ikke er s& krevende som man skul-
le tro, og det er ikke sa vanskelig
a fa studieplass heller. Til hgsten
regner skolen med 4 ta inn om-
trent halvparten av sgkerne.

—Det er jo en del teori, men
om du er strukturert nok til &
lese mye pa egenhand sa er det en

B e it
P =

fra: vi ma kanskje lande og komme inn hit av og til, men vi lever der oppe i lufta.

overkommelig mengde pensum.
Nar det kommer til det 4 faktisk
fly si er det & time landing kor-
rekt hver gang det vanskeligste.
Man far det jo til, men det krever
mye gving, forteller han pa vei ut
til skolesjekken.

A lzre seg 4 fly tar heller ikke
nedvendigvis sa lang tid, er man
heldig med veer og vind, og villig
til & jobbe for det kan man i mu-
ligheten til & fly alene etter bare
noen fa uker.

-Du kan si at det a lere seg &
fly er like vanskelig, eller like lett,
som & ta lappen. Det varierer jo
fra person til person, sier han.

Ute pa flyplassen gar Orjasee-
ter gjennom en rutinesjekk av
flyet. Han har stilkontrollen til
en person som mgter godt for-
beredt pid eksamen, og kunne
nok fint greid seg uten hjelp fra
lista med punkter som han har
til hjelp. Alle delene p4 flyet har
forskjellige navn, og ma kjennes
pé for & serge for at alt er klart
til take off.

—Hva er vanskeligst av & lande
og lukeparkere?

-A lukeparkere samtidig som
en sint sjafer vil forbi, definitivt,
sier han og smiler lurt.

kulturredaksjonen@universitas.no
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Ikke bare flygnlng Som pllot skal elevene ha kunnskap om fysikk, meteorologl mekanikk - og |kke s& rent lite psykologi. Samarbeid- og Iedelsesevner eren vel sa V|kt|g del av jobben som é kunne Iande flyet trygt KIe
deg som en pilot, te deg som en pilot, vit som en mekaniker, ingenior og fysiker.

VIL DU BLI
DIALOGPI L0T7

Ejnskerdu a forebygge konflikt og ek
notgninger blant ungdommer i Oslo-
nmrédet?

@nsker du & lare pode verkiay for camtale
med ungdommer om livssyn, tro og
overbevisning?

@nsker du nyttig arbeideerfanng?

@nsker du & bli med pa et unikt studie, og
ta del i et nettverk og erfaringssted for
arbeid med dialog?

. UiO % Det teologiske fakultet WWW.diB'DgpilUtenE.nﬂ dp djs:}:;gtene
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Den utopiske

| fjor steg boligprisene med
24 prosent i Oslo. Kravene
for 1an blir stadig strengere.
Er det mulig for unge studen-
ter a etablere seg i et slikt
boligmarked?

Boligkjop

tekst Maria T. Pettrém
foto Qyvind Aukrust

Media skriver om det stadig vekk: Boligpri-
sene stiger og stiger, og markedet er hardere
enn noensinne. A kjope bolig kan derfor virke
helt uoppnaelig for den gjengse student. Er
Oslo i ferd med 4 bli som London, der kun de
aller rikeste har rad til 4 bo i sentrum?

Dette var et av spgrsmalene som ble stilt
pé debatten «Bolig i byen: bare for rike?» som
ble arrangert pa Kulturhuset av DNB og Tan-
kesmien Agenda i forrige uke. I panelet satt
en rekke politikere og eksperter, og temaet
var unges muligheter til 4 komme seg inn pa
boligmarkedet.

Dystre tall

Debatten var pé ingen mate betryggende for
de fremmpotte. Forsker Kristin Aarland ved
Senter for velferds- og arbeidslivsforskning
(NOVA) presenterte et regnestykke over de
unges fremtid pi boligmarkedet. Hvor mye
ma egentlig en ung, nyutdannet person uten
oppsparte midler spare for 4 ha nok egenkapi-
tal til 4 kjope en leilighet sentralt i Oslo? Reg-
nestykket tar hoyde for ulik prisvekst, men
selv nar den er relativt moderat er resultatet
ganske skremmende.

Utfordringene lister hun opp som perler
pa en snor. Det siste dret har boligprisene i
Oslo steget med over 20 prosent, og kravet
til egenkapital er pa rekordheye 15 prosent.
I tillegg kan man kun l&ne maks fem ganger
egen inntekt, og da er all gjeld inkludert. Hun
skisserer opp et tenkt eksempel med utgangs-
punkt i sma leiligheter pa 25-45 kvadratmeter
iindre by.

— For 4 kjgpe en leilighet til tre millioner i
dag, trenger man en egenkapital pa 450 ooo.
Huvis vi legger an et femarsperspektiv, og pris-
stigningen fortsetter i samme takt som det
den gjorde i fjor, med over 20 prosent, vil
kravet til egenkapital ha gkt til over 1 million.
Prisen pa boligen vil ha gkt fra tre millioner til

Tips til studenter som
skal kjgpe bolig

Spar i BSU, og fyll den opp hvert
ar. Jo tidligere pa aret du setter inn
penger, jo mer renter far du.

Vis banken at du har gode sparevaner. Spar
jevnt og unnga betalingsanmerkninger.

Sper foreldre om de kan stille som
kausjonister (sikkerhet i egen bolig).

Titt litt utenfor Oslos indre bykjerne.
Du skal inn langt utenfor sentrum
for prisene synker betraktelig.

Finn en deltidsjobb som gir ekstra
innskudd til sparingen.

nesten 7,5 millioner, sier hun.

Kombinasjonen av hgy prisstigning og
kravet til egenkapital gjor dermed situasjo-
nen vanskelig, fordi prisene lgper lgpsk mens
man sparer.

Lan opp til ora

- Jeg har fulgt med pa en del budrunder, men
prisene flyr sa fort opp sa jeg har ikke fitt kas-
tet meginn idet enda, sier Ingrid Nordjordet.

Hun er nyutdannet gkonom, og en av
mange unge som bruker sgndagene pa & gi
rundt som sild i tenne pa visninger i et av
Oslos dyreste boligstrgk. Denne sgndagen er
det en ettroms leilighet pi 20 kvadratmeter
pa Sagene som star for tur. Prisantydningen
ligger pa 2,4 millioner, eller skyhaye 120 ooo
kroner per kvadratmeter.

Nordjordet har spart opp en del penger
med BSU, men fdr, i likhet med mange andre,
helt avgjorende hjelp hjemmefra. Hun synes
det er demotiverende at prisene har gitt sa
mye opp de siste drene, og hun angrer pa at
hun ikke har kjopt for.

- Man ma jo bare godta at markedet har
blitt sdnn det har blitt, og heller bare kaste
seg inn i det og lane opp til gra, sier hun.

Skal vi tro regnestykket til Aarland gjor
hun lurt i 4 kaste seg inn i markedet s& fort
som overhode mulig. Seerlig ettersom hun an-
ser det som uaktuelt & kjgpe utenfor sentrum.

— Alle sier jo at jeg ber se litt utenfor det,
men jeg har ikke sa lyst til det enda.

Toffere enn noensinne

Trond Bentestuen, konsernsjef for Person-
marked Norge i DNB, kan fortelle at marke-
det allerede var toft for ti og tjue ar siden, noe
Aarlands tall ogsi viser.

Boligprisene har imidlertid hatt en kraftig
oppgang siden da, men renten var ogsa mye
hgyere, lgnna lavere og bankene mer restrik-
tive med & innvilge 14n. Det gjorde det toffere
a baere gjeldsbyrden. Likevel er det flere fak-
torer som gjor dagens boligmarked spesielt
toft; prisutviklingen, gjeldskravene og egen-
kapitalkravene.

- Hvis du skal kjepe bolig i Oslo, er det
vanskelig 4 se at det noen gang har veert tef-
fere enn det er n, sier Bentestuen.

Bentestuen haper politikerne vikner og
legger storre vekt pa utbygging av student-
boliger til leie. Han tror noe av lgsningen kan
veere at det generelt bygges mer til utleie i
Oslo. I tillegg hiper han pi en politisk sats-
ning nar det gjelder sakalte startlan, som kan
finansiere opp til 100 prosent av kjgpesum-
men, for 4 motarbeide et boligklasseskille.

- Det handler om hvorvidt du har foreldre i
ryggen eller ikke. De som stir pa egne ben, far
det toft. S& jeg haper at det snart vil komme
et tiltak rettet mot unge, for & unnga et klas-
seskillet i boligmarkedet. Jeg tror politikerne
snart er i ferd med 4 vakne opp, sier han.

Til slutt oppfordrer han studenter til &
kikke litt utenfor Oslos indre bykjerne. Kol-
lektivtilbudet er godt, og sammenlikner man
med andre storbyer i resten av verden, er det
ikke uvanlig 4 ha en times reisevei til jobben.

— Det er jo kjipt, for jeg husker selv at jeg
hadde lyst til 4 bo midt i bykjernen da jeg stu-
derte. Og jeg fikk det til, men jeg métte jo blg
for det!

kulturredaksjonen@universitas.no

Bomtur: - Jeg tok bare en spontan tur innom pa vei til en annen visning,

men denne leiligheten er alt for
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oligdremmen

Hvis du skal kjgpe bolig
i Oslo, er det vanskelig & se
.J at det noen gang har vert

-® ; toffere enn det er na

¥
II‘ I Trond Bentestuen, konsernsjef for Personmarked
| L Norge i DNB

S = .

~.| Prisutvikling i Oslo (med Baerum)

_ @Q 2017 - Finansdepartementet
b innfgrer maksgrense for lan .
b ‘ pa fem ganger egen inntekt
v

220,5

200 -

2011 - Egenkapitalkravet
ble hevet fra 10% til 15% 1684

2014 - Forskriftsendringer
gjer det vanskeligere a fa
startlan fra kommunene

100 I I I I I I I I I I |

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Tallene er hentet fra SSBs boligprisindeks for omradet Oslo

liten for meg, sier Ingrid Nordjordet som s& mange andre nyutdannede bruker sendager pa visning.
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Jakten pa Frj

Finnes det en eneste pro-
fessor pa @vre Blindern
som stemmer Frp? Vi har
banket pa der etter dar for
a finne det ut.

Frp i akademia

tekst Mads Randen
foto Hanne Marie Lenth Solbg

Nesten ingen forskere stemmer Frem-
skrittspartiet. En undersgkelse fra
Forskerforbundet viser at bare 1,1 pro-
sent av deres medlemmer stemmer pa
Siv Jensens parti.

Likevel mener Moen at det er sjan-
ser for & finne en professor som apent
stemmer Frp. Han vet imidlertid ikke
hvor vi burde fortsette jakten. Frp-
professoren kan vere overalt, unntatt
pa innenfor noen fagretninger som so-
siologi, mener forskeren.

Jakten fortsetter.

Morke kontorer

Korridorene pa Eilert Sundts hus pa
Det samfunnsvitenskapelige fakultet
(SV) er lange og mange. Blokka er over
ti etasjer hgyt ogijakten pa Frp-profes-
soren skal hver eneste dgr bankes pa.

- Jeg har vondt for 4 tro at det finnes
noen som stemmer Frp her pd huset,
sier professor Jo Thori Lind, nér vi ban-
ker pa kontoret hans i 10. etasje.
Universitas ban-

P& Universitetet i

ker pa derer, veldig

Oslo (UiO) er det, ifgl- I jakten pé Frp_ mange dgrer. Man-

ge Database for statis-
tikk om hegre utdan-

ge av professorene

prOfessoren Skal klarer ikke 4 holde

ning, omtrent 800 hver eneste d@r latteren tilbake nar

professorer. Et enkelt

de blir spurt om de

og upresist utregning bankes pé stemmer Frp. An-

tilsier dermed at det

dre synes derimot

burde finnes atte pro-
fessorer som stemmer Frp. Kanskje
finnes det ingen pa @vre Blindern?
Eller kanskje sitter det en professor
i gverste etasje av en Blindern-blokk
helt innerst i en gang, pa et stovete
kontor og gjor diskursanalyser pa
«venstrevridd» pensum i grunnskolen.
Det vil vise seg.
La jakten begynne.

Avhopperen
Forste ledetrdd i jakten er ikke lengre
enn et Google-sgk unna. Det viser seg
at forsker og filosof Ole Martin Moen
var valgt inn i kommunestyre i Qvre
Eiker i 2003 for Frp. Han er riktignok
ikke professor, men kanskje dette er
mannen som skal peke retningen mot
Frp-professoren?

— Jeg var fascinert av liberalismen
i Fremskrittspartiet Ungdom (FpU).
Jeg hadde et hdp om at den li-
berale flgyen skulle vinne
frem, men til slutt var

det den konservative og Visste du?

kristne retningen i par-
tiet som fikk for mye

| Norsk Folkeblad ble
samfunnsforskeren Eilert

sporsmalet er for-
naermede. Professor Kalle Moene kan
ikke forsta hvorfor det er viktig & finne
en Frp-professor. Mens Janne Haaland
Matlary synes fokus pa politisk mang-
fold er viktig. Professor ved @konomisk
institutt Gaute Torsvik klarer ikke helt
a skjule sin skepsis for prosjektet

— Du ma nok dra til BI, sier han med
et smil.

Vi tar deretter turen over @vre Blin-
dern plass til Det humanistiske fakultet
og fortsetter dgrbankingen.

I fierde etasje i Henrik Wergelands
hus banker vi pa deren til sprakprofes-
sor Anne Golden.

Kjenner du noen her pd bygget som
stemmer Frp?

— Da har du nok kommet feil, sier
hun og ler.

Bare Asle Toje?
Samtlige av professorene blir spurt om
de kjenner eller vet om kolleger
som stemmer pa partiet.

En mener hun vet om en
som jobbet med «AV» (Audio-
Visuelt ansvar, i administra-

innflytelse. Jeg meldte WSMEEENS(dlcaly Sjonen, journ.anm.) i ferde

dikal og en «udpraeget 3 i
meg ut av Frp og FpU s etasje som kanskje stemmer

dajeg var 19 ar gammel,
forteller Moen.

Liberal forsker

Hans lille flort med Frp er for lengst
er over, lenge for han tradde inn aka-
demia. Likevel har Moens mgte med
Blindern veert med pd 4 endre hans
politiske syn.

— Jeg har nok flyttet meg litt til ven-
stre etter jeg begynte i akademia, men
jeg har fortsatt et grunnleggende libe-
ralt politisk syn, sier han.

Vet om noen professorer som stemmer
Frp?

— Nei, gjor jeg ikke.

Har Frp-radaren din noen gang gdtt
av? Er det noen akademikere du misten-
ker stemmer Frp i smug?

- Nei, og selv om jeg hadde hatt
noen mistanker hadde jeg nok ikke for-
talt det til deg.

Frp. I'tillegg kan Jo Thori Lind
erindre en ansatt tilbake fra tid-
lig go-tall.

— Det var en Frp-velger her for Frps
landsmgte i 1994 pa Bolkesjg, sier han
Lind sikter til Frps landsmgte pa Bolke-
sjg som av mange er kalt «Dolkesjg» pa
grunn av striden mellom liberalistene
og «populistene».

Selv om ingen kunne peke pa en
konkret Frp-professor pa UiO, nevner
professor etter professor at forsker
Asle Toje kan ha svar. Kanskje vi méa
ut av @vre Blindern for a finne en Frp-
forsker?

Jakten fortsetter i neste utgave av
Universitas.

universitas@universitas.no

P.S. Er du en Frp-professor eller
kjenner du en Frp-professor? Send en
mail til Universitas@universitas.no

-

—~W
-

Pa telefon: For & finne Frp-professoren mé& hvert eneste kommunikasjonmiddel i bruk, ogs& den gamle fasttelefonen.

Lattermild: Som sa mange andre begynner professor Anne Golden & le nar hun blir spurt om hun stemmer Frp. Det
er tydelig at mange professorer synes det er et absurd spersmal.
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-professoren

Morke ganger: Jakten pé Frp-professoren tar Universitas til de merkeste og mest bortgjemte stedene pa @vre Blindern. Kan det veere her en gammel Frp-er sitter og forsker pa
«pastatte klimaendringer»?

4

I kriker og kroker: Flere forteller om at det kan veere vanskelig a veere Frp-er i akademia. Derfor er det ikke utenklig at Frp-professoren giemmer seg for ikke bli eksponert.
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10.000 kroner i semesteravgift

Studentpolitiker Stian Skar-
heim Magelssen i Bergen har
foreslatt a gke semesteravgiften
fra 500 til 10.000 kroner, ifglge
Studvest.

- Jeg tror at mange studen-
ter er ukritiske til utdannings-
kvaliteten sin fordi det er gratis.

Eller “gratis” i hermetegn, for
det er jo skattefinansiert, sier
han til avisen.

Skarheim Magelssen har i et-
tertid gatt tilbake pa forslaget
og hevdet at forslaget var til for
«a skape debatt».

Individuell klagerett pa gruppeeksamen

Studenttinget ved NTNU vil at
enkeltstudenter skal kunne klage
pa en gruppeeksamen, selv om
resten av gruppen er forngyde.
Kandidater som ikke benytter sin
individuelle klagerett har godtatt
den forste vurderingen som er gitt
og skal derfor ikke ha ny sensur,
heter det i en resolusjon.

- Fra en begynner 3 studere
folger karakteren personen, og
det stir ikke noe pa vitnemaélet
om hvorvidt karakteren er satt
pé en individuell eksamen eller en
gruppeeksamen. Derfor bgr hver
enkelt ha anledning til  klage, sier
Studenttinget-leder Marte @ien til
Universitetsavisa.

Ukas sitat:

{(Jeg har tappet ol pa Sjakkmatt og
Sestrene Larsen da det fantes. Det var da
utestedene begynte & veere dpne til klok-
ken 03 om natten, men det var i hvert fall

en god mate & spe pa studielanet pa»)

Prorektor Nina Waaler har noe & falle tiloake p& om det skulle ga skeis p& HIOA.

Ukas tweets:

b strukturalisme!l» Jeg gleder meg til han er ferdig pa Blindern.

% . Maren agietlitevink
- Kjeeresten snakket i sgvne i natt: «<N& SKAL du here om post-

Det er no-go. Dump hen ndr hen vikner.

0

35/
-
Tkke helt utenkelig.

Tobias Lynghaug @TobiasLynghaug

Bl’s arlige markedsferingsbudsjett: 25k MILLI- -
ARDER. mer enn 3 x oljefondet eller 1mill gan- -
ger hoyskolen Kristiania sitt @Universitas_no

U Gct er SVere. Konklusjon SVere har ikke peiling pa @ko-

B 0 Senator Palpatine @rndalen
St Tror det er flere FRPere som studerer bedriftsgkonomi en

nomi. @Universitas_no

Tror det er flere SV-ere enn FrP-ere som studerer samfunnsvitenskap. Konklu-

sjon: Frp kanke politikk.

1 av Game of Thrones

1 Overvurdert @gurudama
Har eksamen om to dager sa jeg satt pa epsiode 1 sesong
by

debatt@universitas.no

Semesteravgitten gir
mer studentvelferd

Studentvelferd

B Gabrielle Legrand Gjerdset,
styreleder i Studentsamskipnaden i
Oslo og Akershus (SiO)

Velferdstinget (VT) velger fem studenter til SiOs
hovedstyre, og jeg er en av disse. Vi er valgt til

a styre SiO og sgrge for at samskipnaden leve-
rer best og mest studentvelferd per krone. Som
styreleder har jeg ogsa ansvar for den langsiktige
gkonomien i SiOs tilbud til

Oslostudentene. Studenter i

for nye prosjekter og utvidelser av tilbudet. Jeg
regner med at vi til hgsten far en storre sgknad fra
Velferdstinget, og at vi far forslag om tiltak innen
helse, miljg og bomiljg.

Som styreleder orienterer jeg VT en gang i méne-
den. Studentene fra Hovedstyret i SiO er til stede
pa alle moter VT har, og lytter, diskuterer og tar
med oss innspill. Alle studenter har full mulighet
til & stille spgrsmal. I tillegg har styret lgpende
kontakt med VTs arbeidsutvalg. De har fullt inn-
syn i sakspapirene til styret,
og er informert hele veien. Vi

2017 har gleden av blant annet
boligtilbudet og studenthelse-
tilbudet som er bygget opp av
generasjoner av studenter fgr
oss. Men vi har ogsd ansvaret
for & overlevere et godt vel-

VT har fullt innsyn i
sakspapirene til styret, og
er informert hele veien

ber ogsa arbeidsutvalget ta
opp saker vi vet vil komme til
SiOs hovedstyre i VT slik at
vi far perspektivene med oss
inn i mgterommet. Samtidig
er det min rolle som styrele-

ferdstilbud til neste generasjon studenter.

Velferdstilbudet vi har i dag vil gke i pris over tid,
blant annet pa grunn av lenns- og prisvekst i sam-
funnet. Derfor gkes semesteravgiften med jevne
mellomrom, sist hgsten 2016. @kt semesteravgift
er midler som skal sgrge for at vi kan opprettholde
velferdstilbudet de neste drene. At midlene settes
pa egenkapital, som Universitas har skrevet om,
betyr at de bare brukes med styrets godkjenning,
og at de bidrar til gkonomisk soliditet i et ar hvor
det bygges mye. Midlene bidrar ogs4 til mulighet

der 4 ta langsiktige og ansvarlige beslutninger, og
se til at det er gkonomi i studentvelferden ogsi
over tid.

Studentene har flertall i SiO. Alle vedtak er
studentenes egne vedtak. Siden 1939 har student-
generasjon etter studentgenerasjon overlevert en
stadig stgrre og mer omfattende samskipnad til
neste generasjon. Det er et ansvar vi som studen-
ter i dag ogsa sitter med, og en balansegang vi ma
ta med i alle vurderinger vi gjor.

Udemokratisk at studen-
tene ikke ble informert

Sio

Hashem Jafari, representant for Gronn
Liste i Velferdstinget

Pa det siste mgtet til Velferdstinget (VT) kom en
overraskende nyhet: 13 millioner av semesteravgif-
ten fra 2016 havnet i SiOs egenkapital. Jeg visste
ikke at vi hadde sa mye penger. SiO-hovedstyret
og Velferdstingets arbeidsutvalg (VT-AU) pleier &
veere flinke til 4 informere Velferdstinget om slike
saker, men ikke denne gangen. Det er udemokra-
tisk at studentrepresentantene ikke ble informert
om dette tidligere.

Da Velferdstinget okte semesteravgiften i 2015
var intensjonen at vi skulle styrke studentvelfer-
den. Likevel ble det i fjor mindre
penger til studentforeninger og

vi da forvente av SiO-ledelsen i en slik sak?

Snart skal Velferdstinget velge et nytt arbeids-
utvalg. Jeg forventer at de blir toffere nér de for-
handler med SiO-ledelsen pa vegn av studentene.
Vi studenter er i flertall, vi har rett og vi har makt
til & bestemme hvordan og nir studentenes penger
skal brukes, ikke SiO-ledelsen. Vi vil samarbeide
med SiO, men vi gnsker ikke at SiO skal bestemme
hva som er det beste for oss.

Gronn Liste mener at de 13 millionene ma brukes
til studenthelse, studentkultur og ikke minst pa
berekraftige og miljovennlige tiltak. Det betyr

at tildelingsmidlene m& gkes mye mer i neste pe-
riode. Grenn Liste forventer at SiO Mat & Drikke
skal tilby bedre, billigere og mer bzerekraftig mat
til studentene. Videre er det
viktig & gke kultur-, idretts- og

organisasjoner pa VTs tilde-
lingsmete, fordi beskjeden fra

Jeg visste ikke at vi
VT-AU var at de hadde fatt ster- hadde sa mye penger

helsetilbudet som viktige tiltak
for & forebygge psykisk helse,
stress og ensomhet, og samtidig

ke signaler fra SiO-ledelsen om
a ikke sgke om mer penger. SiO
ville nemlig kutte mer dersom
vi hadde sgkt om mer. Studentenes representanter
i SiO-hovedstyret bekreftet ogs& VT-AUs pastand.

Informasjonen mellom studenter og de som
styrer studentgkonomien ma komme pa rett tids-
punkt og vaere tydeligere. Nar informasjonen fra
studentenes egne tillitsvalgte, altsa SiOs hovedsty-
re og Velferdstingets arbeidsutvalg, ikke kommer
til studentrepresentantene og studenter, hva kan

oke trivsel og mestringsopple-
velsen i studietiden.

Gronn Liste ensker mer dpenhet og forventer at
SiO-hovedstyret og VT-AU forbedres der de far
kritikk. Vi forventer at studentrepresentantene i
SiO-hovedstyret lytter til studentene og kjemper
for studentenes interesser. Samtidig forventes
det at styreleder i SiO, Gabrielle Legrand Gjerdset,
lytter like mye til studentene som hun lytter til
SiO-ledelsen.
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b

Hvor kommer uroen fra? Statistikken viser at de aller fleste far relevante jobber fort, og med behagelig startlenn. S& hvor kommer uroen fra? skriver Vebjern Wold.

"VAyVrH YNNYH :OLO4AIMdY

Generasjon livredd

Den dystopiske fortellingen om «fremtidens arbeidsmarked» skremmer
en hel generasjon studenter til konform lydighet.

Vebjorn Wold, journalist i Universitas

der de vil ha dem; livredde, bedende pa sine kneer,
i hensynslgs konkurranse med hverandre. Dette
er den eneste konklusjonen man kan trekke av de siste
ukers diskusjon om «flittig-Lise-studenter». Debat-
ten demonstrerer utmerket hvordan de mest synlige
arbeidsgiverne i altfor stor grad far definere hva som er
«god nok» utdannelse.

P restisjetunge arbeidsgivere har elitestudentene

Det begynte med et velmenende innlegg i Studvest fra
Svein Roger Selle, partner i Geelmuyden Kiese. Han var
skremt av karakterjegerne pA NHH, og fulgte opp med
uttalelser til Universitas om at studenter ma roe ned
eksamenskrigingen. En skarp NHH-student papekte imid-
lertid at Geelmuyden Kiese etter sigende omtrent bare tar
inn kandidater med A-snitt. Dette matte selveste Geel-
muyden i egen hgye person bekrefte og naermest beklage,
og den prisbelgnte kommunikasjonsbedriften ble avslort
som hyklerske amaterer i nettopp kommunikasjon.

Diskusjonen er ikke et bergensfenomen. Jeg kjenner
den igjen fra mitt eget juridiske fakultet, hvor vi til
stadighet blir sittende rundt lunsjbordet og fundere pa
hva de mest ettertraktede arbeidsgiverne ser etter nr de
ansetter. Som jenta i en romantisk komedie tolker vi alle
hint fra drsmmemannen. Ser han etter karakterer, verv,
eller personlighet? Bor du veere pa lesesalen, bgr du sitte
istyrer, ber du feste?

Sa klart finnes det studenter som har grunn til 4 lure

pa om de har valgt en arbeidsrelevant utdanning. Det er
naturligvis nyttig for oss alle at det er et visst samsvar
mellom tilbud og etterspgrsel i arbeidsmarkedet. Men
NHH- og jusstudenter som peiler utdanningen i en
retning som passer litt darlig for dagens mest attraktive
arbeidsgivere - de kan nok ta det helt med ro. Statistik-
ken viser at de aller fleste i begge gruppene far relevante
jobber fort, og med behagelig startlgnn. S& hvor kommer
uroen fra?

Det kan virke som vi er grepet av en kollektiv frem-
tidsangst. Det er ikke rart - vi

overkvalifiserte kandidater. Samtidig far de definisjons-
makten over hva fremtidens arbeidsmarked er. Sa lenge
Vi tror at prisen for 4 ignorere signalene deres er en fattig
og meningsles fremtid, navigerer vi etter disse signalene.
Redde studenter er lydige studenter.

Men pa sikt er det verken i studentenes eller samfun-
nets interesse at vi er med pa denne tapelige galoppen.
Huvis det virkelig er spis eller bli spist som gjelder, burde
vi ikke brukt energien pa & skape et fremtidig arbeids-
marked som likner mindre pa The Hunger Games? Stu-
denter som kan juss og gkonomi

blir pepret med advarsler om
«fremtidens arbeidsmarked>,
et uttrykk som mer og mer
minner om en samfunnsgko-
nomisk dommens dag: En dag
kommer fremtidens arbeids-

helt utmerket.

Denne fortellingen
passer dagens A-bedrifter

er faktisk seerlig godt rustet til &
veere med pa akkurat det.

For selv om ethvert samfunn ma
forholde seg til noen grunnleg-
gende gkonomiske realiteter,

marked, og inntil da ber du
adlyde nzeringslivsgudenes befalinger, slik at de viser deg
nade og ansetter deg.

Den store fortellingen handler om et mindre oljesmurt
Norge, hvor kaken krymper og de unge blir henvist til
kampen om smulene. Enten man lytter til spesifikke
firma, karrieresentre pa universiteter, eller NHO - man
far unektelig et inntrykk om at fremtidens arbeidsmar-
ked blir jeevlig. For & overleve ma studenter peile seg
ngye inn pa det som gir smer pa brgdskiva. Ikke bare

ma du velge en trygg utdanning, men du mé underveis i
studiet finne den rette balansen mellom lesesal, mingling
og foreningsliv.

Denne fortellingen passer dagens A-bedrifter helt
utmerket. Den gjor at studievenner konkurrerer med
hverandre til randen av desperasjon for & please be-
driftene, som i sin tur mottar tusenvis av ssknader fra

er det fgrst og fremst politiske
beslutninger som kommer til 4 avgjore hvordan arbeids-
markedet ser ut i morgen. Og ideene er mange. Den ra-
dikale gkonomiprofessoren Yanis Varafoukis ser for seg
et digitalt system som «demokratiserer kapitalismen» og
sikrer de ansatte medbestemmelse over kapitalen i et sel-
skap. Naturvernere vil ha nullvekst. De liberale snakker
om borgerlgnn og delingspkonomi. Og det & la marke-
dene dure og gi omtrent pi samme mite som i dag - ja,
det er ogsa en politisk beslutning.

Det eneste vi vet med sikkerhet om morgendagens
arbeidsmarked er altsa at det kan formes av politikk, og
dermed ogsé av vart engasjement — si lenge vi ter. Men
nar de best posisjonerte studentene drives av kronisk
CV-angst, har voksengenerasjonen lyktes med sin splitt
og hersk: Vi konkurrerer med hverandre i stedet for a
utfordre dem sammen. Og det gar sjelden bra nér voksne
far bestemme pa egen hand.
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Universitas anbefaler & oig spilelista pa spotify) Ny norsk musikk

Solvfat - Svommebasseng
Vi kan stadig veere romantiske - kan vi ikke?

Woman - Miss Tati
Tati er ikke bare en dame, men en rabra dame!
Dark Horse - Thea and the Wild

Barely floating - Coucheron, Matilda
Men sangen flyter med skummet melk og honning

Emosjonelt av Knausgard om Munch.

Munchmuseet er stadig pa jakt etter méter 4 revitalisere
og reaktualisere Edvard Munch. Av og til har de gitt s langt
at det fremstar noe krampaktig. A betale bloggere store
summer for & ta turen, slik at museet kan sole segi glansen
av likes, er et av dem. Det er derfor lett & veere en smule
skeptisk: er Karl Ove Knausgérd nok en kjendis, eller har
dette prosjektet noe for seg? Selv mener Munchmuseet at
Knausgérd innehar en kunstnerisk sensibilitet som overskri-
der skillene mellom litteratur og billedkunst.

Knausgard har lett gjennom magasinene og endte til slutt
med i overkant av 100 malerier og 30 grafiske arbeider, i til-
legg til noen skulpturer. Flere av verkene vises for publikum
for forste gang. Allerede fra start merkes det at Knausgard
har valgt & holde seg helt i bakgrunnen. Bortsett fra de sed-
vanlige, noe kleine sitatene pi enkelte vegger Munchmu-
seet alltid insisterer pa 4 ha, sa er ikke forfatteren merkbart
tilstede i utstillingen. Dette er deilig. Etter alle + Munch-
utstillingene hvor Munch har veert mer eller (ofte) mindre i
fokus, er det flott & se en ren Munch utstilling igjen.

Knausgard om Munch fremstir gjennomtenkt og velkom-
ponert. Knausgard har virkelig gravd og funnet frem til

et interessant utvalg bilder. I stedet for kun kjendisfaktor
tilferer forfatteren et annerledes blikk, som nettopp ikke

Mot skogen — Knausgard om Munch

Av: Edvard Munch Kuratert av Karl Ove
Knausgard med hjelp av Kari Brandtzaeg

Hvor: Munchmuseet

tilhorer en garvet kunstviter. Han har ikke lagt kunst-
faglige vurderinger til grunn, men latt fglelsene styre
i sin utvelgelse. Og at folelser er kriteriet Knausgird
har brukt speiles i utvalget som naermest sitrer av
energi og liv. Et annet resultat av dette annerledes-
blikket er at Knausgard like gjerne trekker frem skis-
ser som ferdige verk. Noe som gir en fin mulighet for
publikum til et stgrre innblikk i Munchs produksjon
og hans arbeidsmetoder.

Andre grep Knausgard har tatt er at han nesten

helt har unngatt de ikoniske bildene vi alle forbinder
Munch, og han har valgt a ikke benytte tittelkort.

Det er behagelig at de mindre kjente bildene slipper &
kjempe om oppmerksomheten med Skrik eller Stjer-
nenatt, og ideen om 4 kutte tittelkort s man ikke skal
henge seg opp i biografisk fakta oppleves som befrien-
de og dpnende. Motforestillingen mot Knausgérd som
kurator forsvinner gjennom utstillingen. Resultatet er
blitt hgyst severdig, og det er bare 4 glede seg!

Mari Mjaaland
mari.mjaaland@universitas.no

3d71193SS34d ‘0104

3d1193SS34dd ‘0104
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Ukas advarsel

Ingrid Ekerberg, journalist

Ukas anbefaling

Tusjmafia, foren eder!

Henrik Giaever, journalist

Ikke bruk opp pengal

Dotaggere UiO leker Gud, og maler over skriften  bli drita p& Uglebo og kline med en Penger Kanskje leste du Universitas i 2015  kommer i mai, uten & bekymre deg
m/:fgitla:_ pa veggen. Ekstensielle refleksjoner idiot. Er du riktig heldig ma genera- Hm‘/ginl:’ers og fikk med deg at regjeringen ved-  for kostnader i juni? Beklager skuf-
meams som “Hva gjer vi her” etterfulgt av  sjon etter generasjon ta stilling til om studielan tok 11 maneders studiestotte. Kan- felsen! | ar begynner nemlig bare
':é’gg:r?"' “Du er p& do LOL”, har forsvunnet. Kim faktisk er “NORGES DIGGESTE Nar Ikke  skie fikk du ogs& med deg at opp-  opptrappingen. Vi ma visst vente tre

Kjeere alle dere passiv-aggressive MANN UZAA!”. Du blir historisk, og vi for i 2020 trappingen skulle begynne i 20177 | ar til for vi far full stette i 11 maneder.

kvinner, som s& ofte har en tusj for
handen - tiden er igjen inne for &

andre far tankene bort fra eksamen.
Kjeere drift og vedlikehold, it’s on.

sa fall gleder du deg kanskje til en-
delig & bruke av utbetalingen som

Ikke bruk opp penga! Du kommer til
a trenge de i juni!

FOTO: PRESSEBILDE

i Bok:

Knausgard imponerer

Hver for seg er de
gode, sammen er de
enda bedre.

I kjslvannet av Karl Ove
Knausgards kuratorvirksom-
het p& Munch-Museet lanserer
han boken Sa mye lengsel

pa sa liten flate. Boken er

som en kjeerlighetserklering
fra Karl Ove Knausgard til
Edvard Munch i form av et
langt essay med intervjuer av
Munch-kjennere. Boken gir en
folelse av 8 komme naermere
begge to: hva som driver dem

og hvilken rolle kunsten har i
deres liv.

Knausgards tilnaerming til
Munch er passe ydmyk, og du
far nesten inntrykk av at de
kjente hverandre personlig.
Han gser av seg med kunnska-
per om Munchs liv og virke,
uten at det blir for oppram-
sende, og uten at det blir en
fagbok. Alt faller seg naturlig
i den essayistiske stilen han
behersker til punkt og prikke.
Samtidig er han forfriskende
kritisk bade til kunsten og til
sine egne betraktninger.

I bokens forste
sider gjor Knaus-
gard et dypdykk inn
ibildet «Kalaker»:
«(...)bildet er ma-
gisk. Det er sa ladet,
det er nesten sa noe
brister i meg nir jeg ser det.
Samtidig er det bare en kalaker.
Hva er det som skjer da?». Sva-
ret er 232 sider langt og lettlest.
En behgver ikke mastergrad i
kunsthistorie for a forstd hva
Knausgérd skriver om. Her
kommer assosiasjonene pa
rekke og rad, og du trenger
ikke feste sikkerhetsbeltet for &

MYE
BENGSEL

FePA SALITE
PN W
ol

Sa mye lengsel
| pa sa liten flate

Forfatter: Karl Ove Knausgard

| Forlag: Oktober
l
Sider: 232

folge med i svingene hans.

Knausgard arbeider hele
tiden med & se Munch util-
slgrt av hans suksess. Ved &
sette Munch inn i hans egen
samtidig, si hjelper han leseren
med 4 oppdage nye sider ved
kunsten. Dette gjor boken til
en stralende inngang til Mun-
chs verden.

Philip A. Johannesborg

Kulturkalender

o Plate:

Don’t Kill My Vibe EP

Artist: Sigrid

Plateselskap: Island Records

EP-en «Don’t Kill
twist.

Don't kill that

fjortissvibe

helt enda

Jo da, Sigrid er bade kul og dyktig, men

My Vibe» mangler en plot

Sigrids selvsikkerhet og budskap er en maktde-
monstrasjon. «Ikke la noen begrense deg», ser ut til
a vaere 20-dringens forbilledlige melding til folket.
Men nar tekstene bare er forslitte bilder, musikken

sa generisk og uttrykket kanskje i overkant forfinet,
er det vanskelig ikke 4 se artisten som annet enn de-
signet for a bli spilt pa radioen. EP-en fungerer mest
som en umiddelbar selvtillitsboost, med en &penbar
utlgpsdato.

«Don’t Kill My Vibe», «Plot Twist» og «Fake Friends»
er relativt like i formen. De begynner med rolig vokal
som gradvis blir sterkere til de nar et drop. Formen

er forutsigbar, men i motsetning til «Dynamite» sitt
sentimentale uttrykk gir disse latene et barnslig gnske
om a hive seg hemningslest rundt pa dansegulvet.

Den eneste akustiske sangen, «Dynamite», skiller
seg ut fra de andre latene fordi den ikke virker like
gjennomarbeidet. Den er deilig befriende i en ellers
oppskrifsmessig latsamling. Men pa tross av friere
produksjon og slagkraftige tekst er det lett a betvile
dens dybde. Det du hgrer er en metafor som er pa
hoyde med et dikt skrevet av en 14-4ring: «You're as
safe as a mountain / But know that [ am dynamite».
Teksten star frem som banal og formelig ganske
klein. Dens dynamikk og svingende stemninger er
likevel fengende og befriende, og gir derfor en nes-
ten pinlig folelse av bare 4 ville grite og banne - for
«faen, jeg er jo dynamitt»!

Regine Stokstad

MINORITETEN

HJELPER

m Debatt: Frp i

Akademia

Universitas inviterer til debatt om Frp sin
rolle i akademia. Om vare fremste viten-
skapsmenn og kvinner hadde fatt all makt
i sine hender, ville SV veert 15 ganger s&
stort som Frp. Studenter som stemmer Frp
foler seg langt flere seg faglig ekskludert
og mobbet p& studiet enn andre studenter.
Hvordan er det & veere student og Frp-
velger? Hvorfor er det sa fa i akademia
som stemmer Frp?

U1, 19.00-20.00 - Gratis

E Utekino pa Alien: Covenant

Dette er varens store kinoevent. Under
apen himmel p& Karpedammen ved
Akershus Festning blir det satt opp et
digert lerret. KI. 21:00 blir det musikk,
popcorn, @l- og vinservering, foodtrucks
og videosnutter fra Alien man kan teste i
VR. 23:30 er det klart for ferpremieren pa
sci-fi thrilleren Alien: Covenant.

Akershus Festning, 21.00 - Gratis

E DesignLopper

Det er igjen tid for DesignLopper pa Stran-
den/Aker Brygge. Med fokus p& gjenbruk
og samvittighetsfull shopping, kan du finne
pent brukte designlopper til en god pris.
5% av overskuddet gar uavkortet til Docas
Hus i Bukavu, @st-Kongo for voldsutsatte
kvinner. Bade som selger og kjeper bidrar
du til & stette en god sak!

Aker Brygge, 12.00-18.00 - Kr. 20

E Diskotaket i Leiligheten

Det blir full rulle i toppetasjen over Roc-
kefeller. Disco, boogie, 80s soul, jazz-funk
og det som herer med. Forste 100 far
listeplass. Kom tidlig, da det pleier & bli
ko nede.

Leiligheten over Rockefeller,

22.00-03.00 - Kr. 50

Gi oss beskjed om arrangementer pa epost:

universitas@universitas.no
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Ad notam

Universitas oppsummerer uka

Suksess+Munch

Etter braksuksessen med ut-
stillingen Knausgard+Munch
s& akter nd Munch-museet
4 ty til enda flere hotte navn
Munch kan slds sammen med.

— Det stemmer! N3 skal vi
prove Ari Behn+Munch, Jo
Nesbg+Munch, og for & til-
trekke oss de yngste sé tenkte
vi & kjore pa med William fra
Skam+Munch, sier muse-
umsdirektgr Hans-Tore Lem.

Fortsatt ingen Tassen-
lisens

NRK rydder denne uken
forsiden for & f& plass til sa-
ken: «10 grunner til 4 betale
lisensen». En undersgkelse
viser, pd tross av den hard-
tsldende saken, at kun en
liten brgkdel av studentene
betaler NRK-lisensen. Neste
uke skal derfor Universitas

Ukas studentvin

rydde forsiden for denne
godbiten: «10 GODE grun-
ner til & plukke opp Universi-
tas mens du spiser en minst
like fascinerende middag i
kantinen og prokrastinerer i
eksamens and».

Skyehaye forventninger
til nytt studie

Etter at Universitas denne
uken skrev saken om hvor-
dan man blir pilot, si har
antall sgkere til skolen gkt
voldsomt. Pilotskolen satser
na heyt, starter ni et pilot-
prosjekt der terskelen for
& komme inn pa studiet er
lavere enn i dag. Etter hva
Ad notam erfarer vil studiet
bli ledet av den anerkjente
Kaptein Morgan, og pilot-
prosjektet har fitt navnet:
«Lufta er for alle». Ad notam
gratulerer!

KLAR FOR 17. MAI: Denne vinen er ung
og krydrete, lukter godt og smaker mektig
og utfordrende, men er likevel ikke for tung
a drikke. Den er perfekt for en kjolig vardag
i mai, da du far varmen i halsen av & drikke

den,

den er for sterk.

Varer lenge.
S& denne
anbefaler Vi

som arets ikke-
drikk-alene-vin
pa& 17. mai. Del

uten at

Eskil Wie, utenriks-
redaktor i Universitas

den med alle andre som er pa frokosten.
Passer gjerne til god ost, sjokoladedes-
sert eller redt kjott. Eller en grillpolse

med ketchup og sennep.

Et like
wood Zinfandel 2014 eller 2015, som
Hurra for nasjonaldagen!

Vinvurderingen skjer i samrad med redaksjonen i Universitas.

Les Rives d’Alcion
Pris: 399 kroner (3 liter)
Land: Franrike

Alkohol: 13,5 prosent

godt kjep finner du i Ravens-
var fjorarets tabbe pa& 17. mai.

av Phoom Lorrizleborg

En ommunikasnsré

- Understand the value
of communication

direct

- Encourage
interaction

- Keep up with the latest
tools of communication

I

giver il evr

| disse dager utlyser Chateau Neuf en stilling som kommunikasjonsmedarbeider.
Korrupsjon, kaos og kriser har preget det siste aret, og Baksideredakteren erfa-
rer at utlysningen er et paskudd for & handtere en stgrre pagaende skandale.

— Hei du! Det er Philip her. Er det
daglig leder i Chateau Neuf jeg prater
med?

— Det stemmer, hva gjelder det?

— Jeg bare lurte pd noe angdende
den kommunikasjonsstillingen dere
utlyser nd. Jeg er veldig interessert i d
soke, og jeg har bdde en bachelor i mar-
kedsforing fra BI, er journalist og kjen-
ner egentlig Chateau Neuf ganske godt.
Dette er en perfekt stilling for meg!

- Eh, ja, jammen s bra...

— Jeg bare lurer pd hvorfor dere ly-
ser ut stillingen?

— Vi sgker jo etter det som stir
i teksten. En person som kan pro-
motere vare arrangementer og sant.

- Jeg mistenker at det ikke er til-
feldig at dere plutselig har behov for
kommunikasjonsrddgiver?

— Nei, det er det ikke. Det er en
av de tingene vi har manglet mest
de siste arene.

- Sd det handler det om Oktober-

fest-gate der deres facebook-side ble
overtatt av andre?

— Om det handler om det? Nei
nei, det gjor det ikke!

- Hadde jeg innehatt stillingen sd
ville det aldri skjedd!

— Javel? Eh, det er sikkert sant
det.

— Jeg har tross alt 7,5 studiepoeng
i krisekommunikasjon fra BI. Men,
min analyse av deres situasjon tilsier
at dere stdr overfor en aldri sd liten
skandale. Hva er greia?

— Hva sa du ni? En skandale?
Jeg tror ikke...

— Er det underskudd? Underslag?

— Nei nei! Si meg, ringte du pa
vegne av noen eller ringte du for
a spke pa stillingen? Vi star IKKE
overfor noen skandale!

— Er det virkelig snakk om UTRO-
SKAP?!

— Tuller du n&?! Herregud, nei,
det er det ikke.

— Slapp av! Jeg har ogsd 7,5 stu-
diepoeng i omdemmebygging. Lover d
ikke sladre!

— Neinei, vi prover ikke & skjule
noe! Vi utlyser bare stillingen fordi
vi trenger det.

— Nettopp! Tror du ikke jeg er kva-
lifisert nok til denne stillingen?

— Det er ikke lett 4 si etter denne
telefonsamtalen... Men vi oppfor-
drer alle til & sgke! Ogsa deg!

- Jammen, jeg er jo dedskvalifi-
sert! Dette holder ikke mdl! Vil du
vurdere din stilling som kommunika-
sjonsradgiverstillingsutlyser?!

— Haha, jeg vil ikke vurdere min
stilling! Men jeg vil at andre skal
sile disse jobbintervjusamtalene
neste gang. Dette er baksiden, ikke
sant? Det ble jo bare sykere og sy-
kere. N& angrer jeg pa at jeg ikke
svarte morsommere, men tenk
hvis det var en ordentlig sgker dal

baksiden@universitas.no

-

. Frankrike har valgt ny president. Hvor
gammel er Emmanuel Macron?

2. Macrons motstander i valget har en
far som ogsa har veert presidentkan-
didat i landet. | hvilket &r var det?

. Hva heter Hellas’ nest sterste by?
. Hva stdr forkortelsen OPEC for?

. | hvilket ar ble Statoil grunnlagt?

. | hvilken by ligger Oljeberget?

N O O AW

. Hva heter oljeselskapet som sponser
Reodor Felgen og eies av Ben Re-
dic Fy Fazan i Fl&klypa Grand Prix?

8. | hvilket engelsk band har Roger
Daltrey veert vokalist siden 19647

9. Hvilken amerikansk forfatter skrev
romanen On The Road (1957)?

10. Hvem var president i Frankrike fra
1969-1974, og har gitt navn til en
bygning i Paris som blant annet
huser Europa sterste museum for
moderne kunst?

1

=y

. Hvilken elv starter i Lesjaskogsvat-
net og renner ut i Mjgsa ved Lille-
hammer?

12. Hva heter det amerikanske hes-
telopet som blant annet kalles
«The Most Exciting Two Minutes
In Sports» og som avholdes forste

lordag i mai hvert ar?

13. I hvilket europeisk land skal det av-
holdes parlamentsvalg 8. juni?

14. Hvor mange offisielle flaggdager
har man i Norge, og hvor mange av

disse er tilknyttet feiringer av kon-
gelige personer?

15. Hvilken artist og supermodell kjent
for blant annet albumet ”Slave to
the Rhythm” spilte karakteren May
Day i James Bond-filmen "A View

to a Kill” i 1985?

| hvilken dataspillserie er skikkel-
sen Geralt of Rivia sentral?

16.

17. Hva heter tegneserien av Alan Mo-
ore og David Lloyd hvor Guy Faw-
kes spiller en sentral rolle? Serien
har ogséa gitt symbol til et aktivis-

tisk internettsamfunn.

18. Hvilken smakake far du dersom
du blander pisket eggehvite med
kvernet mandel, melis og sukker?

av Anders R. Erikstad, Ken-
neth Solberg og Vegard R.
Erikstad. Tidligere junior-
norgesmestre i quiz

19. Hvilke to personer er sentrale for
kunstutstillingen, hvis tittel blant
annet er "Mot skogen”, og som
apnet den 6. mai?

20. Science fiction-forfatteren Isaac
Asimov introduserte tre lover i sin
kortfortelling ”"Runaround” (1942).
Hva kalles disse tre lovene?

0-4. Trump: Assa, deprimerende
greier! SKUZAERPINGS.

5-9. Student: Oia, wow, WOOOOW.
Ro egget, tjiommi, du har nok en
laang vei igjen & ga.

10-14. Forsteamanuensis: Jaa ser
man det! Kanke lenger si det er
sa geeli. (Kanke si det er sa bra
heller. Det driver vi ikke med her)

15-20. Professor: Ey! llle bra! Enten
er du eminent prOfe$ah eller bare
en av de ikke-late studentene.

JaNo| 8} suspilogoy
‘02 youn|p pseap3 Bo piebsneuy| oAQ ey
‘6| JOUOBEIN "8 "EHOPUSA IO A "L JOYIUM
8y "9| seuop adels) ‘G| (edpuexa|y pubul
assasulid 6o e -ans|\ ossasunduosy
‘uoeeH suuduosy| ‘eluos Buluuoig

‘pleseH Buoyy) abijebuoy| 1enAuN|1} G ABIOP
‘obepBbe)) |[IsIo 9| 7| BIUUEIICIOIS "L
Agieq Ajonuey "g| uebe|siepspueIgpNY

*| L nopidwod ab1095) Q| 9EN0ISY Moer ‘6
OYM 3YL '8 |10 ulpely "L Walesnisr ‘9 ¢/61
'G seLuno) Burpodx3 wnsjosed ay} Jo
uoneziuefiQ “p IUO[esSaYL ‘€ 2002 ‘2 6€ "L

av animator

HINT: Hipp, hipp, hurra! Send lgsning universitasdesk@gmail.com
FORRIGE LOSNING: «Maiveer og eksamen - Lykke til!» Det klarte De indignerte pa Trygve og Henrik Gieever, grattis!



